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وفمبً ننظبو الانضجبط  -حمىق انمىظف انؼبو ػنذ انمُسبئهة فً انمخبنفة انتأدٌجٍة 

 انىظٍفً انسؼىدي انجذٌذ ولائحته انتنفٍزٌة

 :مستخهصان

ٛزث ثُذقظ ثُؼٞء ػ٠ِ فوٞم ثُٔٞظق ثُؼجّ ثع٘جء ثُ٘ظش ك٢ ثُٔخجُلز  أُو٠       

ثُضؤد٣ذ٤ز ، ٝد٤جٕ  ثُقوٞم ثُ٘ظج٤ٓز ثُٔوشسر ُِٔٞظق ثُؼجّ دذث٣ز ٖٓ إفجُضٚ ُِضقو٤ن ٓؼٚ 

ُِضٜٔز ك٢ ثسصٌجدٚ ٓخجُلز صغضٞؽخ ثُضؤد٣خ عٞثءً ًجٗش ٓخجُلز ٓج٤ُز أٝ إدثس٣ز أٝ 

ً إ٠ُ  د٤جٕ ثلإؽشثءثس ثُٞثؽخ ػ٠ِ ثُؾٜز ثلإدثس٣ز ع٤ًِٞز، ًٔج ٛذف ثُذقظ أ٣ؼج

ٝثُغِطز ثُضؤد٣ذ٤ز ثصذجػٜج ٖٓ ُقظز ثًضشجف ٝهٞع ثُٔخجُلز ٝدسثعضٜج ٝثُضؤًذ ٖٓ 

ثُٔغجةَ ثُٔضؼِوز دجلاخضظجص، ٝثشؼجس ثُٔٞظق دجُٔخجُلز ثُٔ٘غٞدز إ٤ُٚ ٌٝٓجٕ 

ٝصٓجٕ ثُضقو٤ن ٓؼٚ ك٢ رُي، دٔج ٣ؼٖٔ فوٞم ثُٔٞظق، ٣ٝؼٖٔ طقز ثلإؽشثءثس 

ٝصضؾ٠ِ أ٤ٔٛز  ثُٔضذؼز ٝعلآضٜج، ٢ٌُ  لا صٌٕٞ ػشػز ُِطؼٖ دٜج أٓجّ ثُوؼجء.

ٓٞػٞع ٛزث ثُذقظ ك٢ د٤جٕ فوٞم ثُٔٞظق ثُؼجّ ػ٘ذٓج ٣ضْ إفجُضٚ ُِضقو٤ن ك٢ صٜٔز 

ً ُٔج ٗض ػ٤ِٚ ٗظجّ ثلاٗؼذجؽ ثُٞظ٤ل٢، ٝٓج أسعجٙ  ثسصٌجح ٓخجُلز ٓ٘غٞدز إ٤ُٚ ٝكوج

هؼجء د٣ٞثٕ ثُٔظجُْ ٖٓ أفٌجّ، دٔج ٣ؼٖٔ طقز ٝعلآز ثلإؽشثءثس ثُض٢ ثصخزصٜج 

ثُؾٜز ثلإدثس٣ز ػذ ثُٔٞظق. ٝهذ ثصذؼش ك٢ دقغ٢ ثُٜٔ٘ؼ ثُضق٢ِ٤ِ ثُٞطل٢ 

ٝثُضطذ٤و٢، ٝهغٔضٚ إ٠ُ ٓوذٓز ٝعلاعز ٓذجفظ ٝخجصٔز؛ ٝثفضٟٞ ثُٔذقظ ثلأٍٝ  ػ٠ِ 

ٓلّٜٞ ثلإفجُز ث٠ُ ثُضقو٤ن ٖٝٓ ٛٞ فوٞم ثُٔٞظق ثُض٢ صغذن ثُضقو٤ن، ٝرُي دذ٤جٕ 

ثُٔخٍٞ ُٚ ٗظجٓجً دئفجُز ثُٔٞظق ُِضقو٤ن ٝد٤جٕ أ٤ٔٛز ثُلظَ د٤ٖ ؽٜز ثلاصٜجّ ٝؽٜز 

ثُضقو٤ن ًٜٞٗج صشٌَ ػٔجٗز ُق٤جد٣ز ثُضقو٤ن؛ ٝأٓج ثُٔذقظ ثُغج٢ٗ كجفضٟٞ ػ٠ِ  صقذ٣ذ 

ُلجس ثُغِطز ثُضؤد٣ذ٤ز ثُٔخضظز ك٢ ثؽشثء ثُضقو٤ن ٓغ ثُٔٞظق ثُؼجّ ك٢ ثُٔخج

ثُضؤد٣ذ٤ز، ٝرُي دٞؽٞح صش٤ٌَ ُؾ٘ز ُِ٘ظش ٝثُضقو٤ن ك٢ ثُٔخجُلجس ، ٝثٕ ثُِؾ٘ز 

قوَّن ٓؼٚ  ُٔ ثُٔخضظز ٓؼ٤٘ز دذسثعز ثُٞهجةغ ٓقَ ثلاصٜجّ، ٝإفجؽز ثُٔٞظق ثُ

دجُٔخجُلز، ٝثُضقو٤ن ٓؼٚ إرث ُضّ ثلأٓش، ٝثُضضثٜٓج دجُغش٣ز ك٢ ًَ ثلأػٔجٍ؛ ٝأٓج 

ُذقظ ٝصٞط٤جصٚ، ٖٝٓ أٜٛٔج ػشٝسر ٝػغ ػٞثدؾ ثُخجصٔز كجفضٞس ػ٠ِ أْٛ ٗضجةؼ ث

ٝهٞثػذ ثلإفجُز ث٠ُ ثُضقو٤ن دٔج ٣ؼٖٔ فٔج٣ز ُِٔٞظق دؤٕ لا صٌٕٞ  ثلإفجُز ث٠ُ 

ثُضقو٤ن ٓذ٤٘ز ػ٠ِ شذٜز أٝ ٌٗج٣ز أٝ ػذثٝر، ٝ ػشٝسر صقذ٣ذ ٓذر ص٤٘ٓز ُٔغٍٞ 

ػٖ خٔغز  ثُٔقون ٓؼٚ أٓجّ ُؾ٘ز ثُضقو٤ن، ٝٓٞػذ ثٗؼوجد ؽِغز ثُضقو٤ن، ػ٠ِ ثلا صض٣ذ

أ٣جّ ُِؾِغز ثلأ٠ُٝ، ٝعلاعز أ٣جّ ك٢ فجٍ ؽِخ ثُٔٞظق ِٜٓز لإفؼجس ٝعجةن ُٜج ػلاهز 

 دجُٞثهؼز، ٝػشٝسر صغو٤ق ثُؾٜز ثُق٤ٌٓٞز ُٔ٘غٞد٤ٜج ك٢ ؽذ٤ؼز أػٔجٍ ثُِؾ٘ز،

 ٜٝٓجٜٓج ٝثخضظجطجصٜج.

 –ٓز ثُٞظ٤لز ثُؼج -ثُضقو٤ن  -ثُٔخجُلز ثُضؤد٣ذ٤ز  -: ثُٔٞظق ثُؼجّ انكهمبت انمفتبحٍة

 .ُؾ٘ز ثُ٘ظش ٝثُضقو٤ن
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Abstract: 

This research highlighted the rights of public servants 

during the consideration of disciplinary offences "(a) The 

statement of the statutory rights established for the public official 

when he or she is referred for investigation on account of the 

charge that he or she has committed a disciplinary offence, 

whether financial, administrative or behavioural, The aim of the 

research is also to indicate the procedures to be followed by the 

administrative authority from the moment of discovery and study 

of the offence and to ascertain questions of competence. the staff 

member's notice of the offence against him or her and the place 

and time of his or her investigation, to ensure the validity and 

integrity of the established procedures, so that they are not 

subject to appeal before the courts . The importance of this 

research is reflected in the statement of the rights of the public 

official when he is referred to investigate a charge against him in 

accordance with the provisions of the system of job discipline 

and the provisions of the Ombudsman's Office, which guarantee 

the correctness and integrity of the actions taken by the 

administrative authority against him. In my research, I followed 

the descriptive and applied analytical curriculum, dividing it into 

an introduction, three investigations and a conclusion; The first 

examination contained the rights of the staff member prior to the 

investigation, indicating the concept of referral to the 

investigation and who was authorized to refer the staff member 

to the investigation and indicating the importance of separating 

the accused from the investigator and that it constituted a 

guarantee of the impartiality of the investigation; The second 

examination contained the disciplinary authority competent to 

investigate a public official for disciplinary offences by 

establishing a committee to examine and investigate the 

offences. The committee was competent to examine the facts in 

question, inform the investigated official of the offence, 
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investigate him if necessary, and end with the obligation of 

confidentiality in all acts; The conclusion contained the most 

important findings and recommendations of the research, the 

most important of which being the need for the Department to 

establish controls and rules for referring to the investigation so as 

to ensure that the staff member is protected that the referral to 

the investigation is not based on suspicion, spite or hostility. To 

set a time limit for the investigator's appearance before the 

Commission of Inquiry and the date of the investigation hearing, 

not exceeding five days for the first hearing and three days in the 

event that the staff member requests time to bring documents 

related to the fact, and the need to educate the government 

agency of its officials on the nature of the Commission's work. 

Keywords: Public Official - Disciplinary Offence - Investigation 

- Job . 

 انممذمة

صٔغَ ثُٞظ٤لز ثُؼجٓز ؽجٗذج ًذ٤شث ٖٓ ثلأ٤ٔٛز ًٜٞٗج ص٤ٌِلج ٝٓغؤ٤ُٝز ، ٝهذ سصخ       

ٝثؽذجس ػجٓز صٜذف إ٠ُ أدثء خذٓز ػجٓز، ٤ُٝظ ثُ٘ظجّ ثلإدثس١ ػ٠ِ ثُٔٞظق ثُؼجّ 

ُِٔٞظق إلا ثُو٤جّ دٜج ًٔج ٣ؾخ، ٝإلا ػُذ ٓوظشث ك٢ أدثء ثُٞثؽخ ثُٞظ٤ل٢ ٝدجُضج٢ُ 

ً ٗظ٤ش ٓج ثسصٌذٚ ٖٓ إخلاٍ ٝدوذس ٓج هظش ك٤ٚ ٖٓ ٝثؽخ،  ٣غضقن ثُٔقجعذز هج٤ٗٞٗج

ً ٖٓ ثُذ ً ٜٓٔج سثعجس ثُخجطز ٝهذ ػ٤ُ٘ش ثُٔغؤ٤ُٝز ثُضؤد٣ذ٤ز ُِٔٞظق ثُؼجّ ؽجٗذج

دجُوجٕٗٞ ثلإدثس١، ٗظشثً ُٔج صشٌِٚ ثُٞظ٤لز ثُؼجٓز ٖٓ أ٤ٔٛز خجطز ك٢ ثُذُٝز، ػ٤ِٚ 

كوذ أُو٠ ثُٔ٘ظْ ػ٠ِ ػجصن ثُٔٞظق ثُؼجّ ٓؾٔٞػز ٖٓ ثُٞثؽذجس ثُٞظ٤ل٤ز ثُض٢ ٣ضؼ٤ٖ 

٘ظْ ثُٔٞظق ثُؼجّ دٔؾٔٞػز ٖٓ  ُٔ ػ٠ِ ثُٔٞظق ثلاُضضثّ دٜج، ٝدجُٔوجدَ أفجؽ ثُ

ءثس ٝثُؼٞثدؾ ٝثُؼٔجٗجس ٝثُقوٞم ثُض٢ ٣ضؼ٤ٖ ػ٠ِ ؽٜز ثُضقو٤ن  ثُوٞثػذ ٝثلإؽشث

 ثلاُضضثّ دٜج أع٘جء ثُضقو٤ن ٝثُض٢ ٣ضشصخ ػ٠ِ ٓخجُلضٜج دطلإ ثُضقو٤ن.

ٝصٜذف ٛزٙ ثُوٞثػذ ٝثلإؽشثءثس ث٠ُ صٞك٤ش ثُؼٔجٗجس ُِٔٞظق ثُٔقون ٓؼٚ        

ِقز ثُٔٞظق أٓجّ ًٞٗٚ ثُطشف ثلأػؼق دجُؼلاهز ثُٞظ٤ل٤ز، كٜٔ٘ج ٓج ٛٞ ٓوشس ُٔظ

ثُغِطز ثُضؤد٣ذ٤ز، ٜٝٓ٘ج ٓج ٣ظخ ك٢ ٓظِقز ثُضقو٤ن ٗلغٚ، ٝصذذأ فوٞم ثُٔٞظق ٓ٘ز 

إفجُضٚ ث٠ُ ثُضقو٤ن فض٠ ثطذثس ثُؼوٞدز ثُضؤد٣ذ٤ز ٝصقظٖ ثُوشثس هجٗٞٗجً ك٢ ٓٞثؽٜز 

 ثُٔٞظق.

 أسجبة اختٍبس انمىضىع وأهمٍته

إٔ ثُ٘ظجّ ثُضؤد٣ذ٢ ك٢ ثٌُِٔٔز ثُؼشد٤ز ثُغؼٞد٣ز ٓش دؼذ٣ذ ٖٓ ثُض٘ظ٤ٔجس ثُضط٣ٞش٣ز  -3
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،  ًٝجٕ أخش صِي ثُض٘ظ٤ٔجس ٛٞ ٗظجّ ثلاٗؼذجؽ ثُٞظ٤ل٢  ثُظجدس  دجُٔشعّٞ ث٢ٌُِٔ 

ّ، ٝدخَ ف٤ض ثُ٘لجر 37/20/4243ٛـ ثُٔٞثكن: 28/24/3665( ٝصجس٣خ 38سهْ )ّ/

ثػذ هج٤ٗٞٗز ٣ؾخ ػ٠ِ ثُؾٜز ٓشثػجصٜج ٓ٘ز ّ، ٝثُز١ صؼٖٔ ه42/5/4244ٞدضجس٣خ 

 إفجُز ثُٔٞظق ث٠ُ ثُضقو٤ن فض٠ ثطذثس هشثس إ٣وجع ثُؾضثء ثُضؤد٣ذ٢.

ثلإػجكز ثُؼ٤ِٔز ُِذقظ، ٝرُي ك٢ ثٌُشق ػٖ ثُؼٔجٗجس ثُٔوشسر ُٔظِقز  -4

ثُٔٞظق، ثُض٢ ًلِٜج ٗظجّ ثلاٗؼذجؽ ثُٞظ٤ل٢ ثُؾذ٣ذ ٝلاةقضٚ ثُض٘ل٤ز٣ز، ٝثُض٢ ٣ؾخ 

 إ٣وجع أ١ ؽضثء صؤد٣ذ٢ ػ٠ِ ثُٔٞظق ثُؼجّ.ٓشثػجصٜج هذَ 

ُؼَ ٖٓ أْٛ ثلأعذجح ثُذثػ٤ز ث٠ُ ًضجدز ٛزث ثُذقظ ٛٞ إفجؽز ٝصذظ٤ش ثُٔٞظق  -5

ثُؼجّ دقوٞهٚ ثُض٢ ًلِٜج ُٚ ثُ٘ظجّ، دق٤ظ ٣ٌٕٞ ػ٠ِ د٤٘ز ٖٓ أٓشٙ ك٤ٔج ٣ضُخز  ػذٙ ٖٓ 

جصٚ إؽشثءثس، ٝك٢ ٗلظ ثُٞهش صذظ٤ش ؽٜز ثُضقو٤ن ٝثُ٘ظش دٔج ٣ؾخ ػ٤ِٜج ٓشثػ

 ٝثصذجع ثُطشم ثُٔششٝػز ك٢ ػ٤ِٔز ثُضقو٤ن دٔج ٣ٌلَ طقز ثلإؽشثءثس  ٝعلآضٜج.

 خطة انجحث

 ثُٔذقظ ثلأٍٝ/ فوٞم ثُٔٞظق ثُؼجّ ك٢ ثُضقو٤ن ثلادثس١

 ثُٔطِخ ثلأٍٝ/ فوٞم ثُٔٞظق ٓج هذَ ثُضقو٤ن.

 ثُٔطِخ ثُغج٢ٗ/ فوٞم ثُٔٞظق ثع٘جء ثُضقو٤ن 

 ُٔخضظز ك٢ ثُضقو٤ن ٓغ ثُٔٞظق ثُؼجّ.ثُٔذقظ ثُغج٢ٗ/ ثُغِطز ثُضؤد٣ذ٤ز ث

 ثُٔطِخ ثلأٍٝ/ ثخضظجص ُؾ٘ز ثُ٘ظش ٝثُضقو٤ن ك٢ ثُٔخجُلجس ثُضؤد٣ذ٤ز

ثُٔطِخ ثُغج٢ٗ/ ثخضظجص ٤ٛتز ثُشهجدز ٝ ٌٓجكقز ثُلغجد ك٢ ثُضقو٤ن دجُٔخجُلجس 

 ثُضؤد٣ذ٤ز.

 ثُٔذقظ ثُغجُظ/ فوٞم ثُٔٞظق ثُؼجّ ك٢ ٓشفِز إ٣وجع ثُؾضثء ثُضؤد٣ذ٢

 ثلأٍٝ/ فوٞم ٓضظِز دجُؾضثء ثُضؤد٣ذ٢ثُٔطِخ 

 ثُٔطِخ ثُغج٢ٗ/  فوٞم ثُٔٞظق ثُؼجّ ك٢ ٓٞثؽٜز هشثس ثُؾضثء ثُضؤد٣ذ٢.

 ثُخجصٔز ٝثُضٞط٤جس

 كٜشط ثُٔظجدس ٝثُٔشثؽغ

 منهج انجحث

  إدشثصثً لأٛذثف ٛزث ثُذقظ أصذؼش ثُٜٔ٘ؼ ثُضق٢ِ٤ِ ٝثُٞطل٢ ، ٝصْ ثخض٤جس ٛزث

خجطز ك٢ ثُؼِّٞ ثُوج٤ٗٞٗز ُض٤ٔضٛج دجُق٣ٞ٤ز  ثلأعِٞح ُٔج ُٜزث ثُٜٔ٘ؼ ٖٓ ؽذ٤ؼز

ٝثُقش٤ًز ٝثُضـ٤٤ش ٝثُضلجػَ ثُٔذجشش ٓغ ثُٞثهغ ثُٔقغٞط ثُٔضذثخَ ٝثُٔؼوّذ ٝثُغش٣غ 

 ثُضطٞس.

 .عْ ثُؼغٔج٢ٗ  صشه٤ْ ث٣٥جس ٝد٤جٕ عٞسٛج ًٝضجدضٜج دجُشَّ

 .صخش٣ؼُ ثلأفجد٣ظِ ثُشَّش٣لز , ٝػضٝٛج إ٠ُ ٓظجدسٛج ثُٔؼشٝكز 

 ٠ُ ٓشؽؼٜج ٝٓظذسٛج ٓغ د٤جٕ صلظ٢ِ٤ ُِٔشثؽغ ٝثُٔظجدس.ػضٝ ًَ ٓؼِٞٓز إ 
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 . ْثُؼ٘ج٣ز دوٞثػذ ثُِـز ثُؼشد٤ز , ٝثلإٓلاء ,ٝػلآجس ثُضشه٤ 

  ٝػغ ثُخجصٔز ك٢ ٜٗج٣ز ثُذقظ ثُض٢ صض٘جٍٝ أْٛ ثُٔٞثػ٤غ ثُض٢ ٗجهشٜج ثُذقظ

 ٝثُ٘ضجةؼ ثُض٢ صٞطَ إ٤ُٜج ثُذجفظ ٓغ ثُضٞط٤جس ٝثلاهضشثفجس.

ٍُ اللهَ ثُ      َّ ٛزث ثُذقظ ٣ٝٞكو٢٘ ُٔج ٣قُذُٚ ٣ٝشػجُٙ. إَُّٗٚ ٢ُُّٝ أعؤ ٢ُِِ إصٔج َْ إَٔ ٤ُ٣غَِّش  ٌش٣

ِٚ أؽٔؼ٤ٖ،  ِٚ ٝطَقذ ُِ ذٍ ٝػ٠ِ آ َّٔ ق ُٓ ِٚ ,ٝط٠َِّ اللهُ ٝعَِّْ ػ٠ِ ٗذ٤ِّ٘ج  رُيَ ٝثُوجدس ػ٤ِ

. َٖ  ٝثُقٔذُ للهِ سحِّ ثُؼج٤ُٔ

 نمجحث الأول/حمىق انمىظف انؼبو فً انتحمٍك الإداسيا

٣ؼُذ ثُضقو٤ن ٛٞ ثُٔشفِز ثُض٢ صغذن إ٣وجع ثُؾضثء ثُضؤد٣ذ٢ ػ٠ِ ثُٔٞظق ثُؼجّ،          

ٝصذذأ ٛزٙ ثُٔشفِز ٓ٘ز ُقظز ثًضشجف ثُٔخجُلز ثُضؤد٣ذ٤ز، ٝثُضقو٤ن ٣ُٔغَ ٓشفِز ص٤ٜٔذ٣ز 

٘ظْ ػ٠ِ  ُٔ ك٢ عذٞس ثٝ ػذّ عذٞس ثُٔخجُلز ػ٠ِ ثُٔٞظق ثُٔقون ٓؼٚ، ٝفشص ثُ

ق هذَ إ٣وجع ثُؾضثء ثُضؤد٣ذ٢، ك٘ض ك٢ ثُلوشر ثلأ٠ُٝ ثدشثص أ٤ٔٛز ثُضقو٤ن ٓغ ثُٔٞظ

( ثُشثدؼز ٖٓ ٗظجّ ثلاٗؼذجؽ ثُٞظ٤ل٢ ٓج ٗظٚ )لا ٣ؾٞص إ٣وجع أ١ ؽضثء 6ٖٓ ثُٔجدر )

ػ٠ِ ثُٔٞظق إلا دؼذ ثُضقو٤ن ٓؼٚ،...( ٓٔج ٣لُْٜ إٔ ثُضقو٤ن ٖٓ ثلإؽشثءثس ثُؾٞٛش٣ز 

 ذّ ٓششٝػ٤ز ثُوشثس ثُضؤد٣ذ٢.هذَ إ٣وجع ثُؾضثء ثُضؤد٣ذ٢ ٝثلإخلاٍ دٚ ٣ضشصخ ػ٤ِٚ ػ

 انمطهت الأول/ حمىق انمىظف مب لجم انتحمٍك.

٣ضؼ٤ٖ ػ٠ِ ؽٜز ثُضقو٤ن ٝهذَ ثُششٝع ك٢ إؽشثءثس ثُضقو٤ن صٞك٤ش دؼغ         

ثُؼٔجٗجس ٝثُقوٞم ُِٔٞظق، صضٔغَ ك٢ ثطذثس هشثس إفجُز ثُٔٞظق ث٠ُ ثُضقو٤ن 

َ د٤ٖ ؽٜز ثُضقو٤ن ٝ ؽٜز ثلاصٜجّ دشؤٕ ٓج ٗغُخ إ٤ُٚ ٖٓ ٓخجُلز ٝث٣ؼجً ػٔجٗز ثُلظ

ٝػٔجٗز صضؼِن دضذ٤ِؾ ثُٔٞظق دٔٞػذ ٌٝٓجٕ ثُضقو٤ن ٝأخ٤شثً ػٔجٗز ف٤جد٣ز ؽٜز 

 ثُضقو٤ن ٓغ ثُٔٞظق، ٝٗض٘جٍٝ ٛزٙ ثُؼٔجٗجس دش٢ء ٖٓ ثُضلظ٤َ ًجُضج٢ُ:

 انفشع الأول: الإحبنة انى انتحمٍك.

ثُش٤ٌِز ثُؾٞٛش٣ز، ف٤ظ ٜٓ٘ج صذذأ صؼُذ إفجُز ثُٔٞظق ث٠ُ ثُضقو٤ن ٖٓ ثلآٞس        

إؽشثءثس ثُضقو٤ن ٓغ ثُٔٞظق ٌُِشق ػٖ فو٤وز ثُٔخجُلز ثُٔشصٌذز ٖٓ ف٤ظ عذٞصٜج ثٝ 

ٗل٤ٜج، ٖٝٓ عْ ثُ٘ظش ك٢ ث٣وجع ثُؾضثء ثُضؤد٣ذ٢ ػ٤ِٚ ٖٓ ػذٓٚ ك٢ فجٍ عذٞس ثُٔخجُلز 

 ػ٠ِ ثُٔٞظق، ٣ٝضؼ٤ٖ ػ٠ِ ثُؾٜز ػ٘ذ ثًضشجف ثُٔخجُلز ٝهذَ ثُششٝع دئؽشثءثس

 ًٍ ثُضقو٤ن ف٤جُٜج، ثُضقون ٖٓ ثُٞثهؼز ٝثُضغذش ٖٓ أٜٗج صشٌَُ ٓخجُلز ٓٔج ٣ؼُذ إخلا

دٞثؽخ ٖٓ ثُٞثؽذجس ثُٞظ٤ل٤ز أٝ ثسصٌجح ٓقظٞسثً ، ٣ٝؾخ إٔ صٌٕٞ إفجُز ثُٔٞظق 

إ٠ُ ثُضقو٤ن  طجدسر ٖٓٔ ٛٞ ٓخٍٞ ٗظجٓجً دزُي، ٝٗض ٗظجّ ثلاٗؼذجؽ ثُٞظ٤ل٢ إٔ 

َ ثُؾٜز ثُض٢ ٣ضذؼٜج ثُٔٞظق دٞثعطز ثُٞص٣ش أٝ ثلإفجُز ث٠ُ ثُضقو٤ن صظذس ٖٓ هذ

ثُشة٤ظ ثلأػ٠ِ ك٢ ثُؾٜز ثُق٤ٌٓٞز ثُض٢ ٣ضذؼٜج ثُٔٞظق
3

. ٓٔج ٣ؤًذ ػ٠ِ ثٕ ثلإفجُز 

                                           
3

( ٝصجس٣خ 38ثُلوشر ثلأ٠ُٝ ٖٓ ثُٔجدر ثُؼجششر ٖٓ ٗظجّ ثلاٗؼذجؽ ثُٞظ٤ل٢، ثُظجدس دجُٔشعّٞ ث٢ٌُِٔ سهْ )ّ/ 

8-4-3665.ٙ 
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ث٠ُ ثُضقو٤ن ٣ؾخ ثٕ صٌٕٞ ٓذ٤٘ز ػ٠ِ ٝهجةغ ٝثدُز، ٝرُي ُٔج ٣ضشصخ ػ٠ِ ثلإفجُز ث٠ُ 

ضٚ ػ٠ِ ثُضوجػذ هذَ دِٞؽ ثُضقو٤ن ٖٓ ثعجس هج٤ٗٞٗز، ًؼذّ هذٍٞ ثعضوجُز ثُٔٞظق ثٝ ثفجُ

ثُغٖ ثُ٘ظج٤ٓز
4
. 

ػ٤ِٚ كئٕ إفجُز ثُٔٞظق ُِضقو٤ن ٓؼٚ ٖٓ ؿ٤ش ٓخضض أٝ ٖٓ ؿ٤ش ٖٓ ٛٞ ٓخٍٞ        

دزُي ٗظجٓجً، ٛٞ ثؽشثء دجؽَ،  ٣ٝؾخ ػ٠ِ ؽٜز ثُضقو٤ن ثُضؤًذ ٖٓ طقز ثلإفجُز هذَ 

ثُؼجّ  ثُذذء ك٢ إؽشثءثس ثُضقو٤ن ٓغ ثُٔٞظق، ٝصؤص٢ ٛزٙ ثُؼٔجٗز فٔج٣ز ُِٔٞظق

 دق٤ظ إٔ لا صٌٕٞ ثلإفجُز ث٠ُ ثُضقو٤ن ٓذ٤٘ز ػ٠ِ شذٜز أٝ ٌٗج٣ز أٝ ػذثٝر.

 انفشع انثبنً: انفصم ثٍن جهة الاتهبو وجهة انتحمٍك.

لا خلاف إٔ ثُطشف ثُؼؼ٤ق ك٢ ٓشفِز ثُضقو٤ن ثلإدثس١ ٛٞ ثُٔٞظق ثُز١         

ثُؼذ٣ذ ٖٓ ثُضشش٣ؼجس ٛزث ٣ٞثؽٚ ثلاصٜجّ دجُٔخجُلز ثُضؤد٣ذ٤ز، ُٝزُي أفجؽ ثُوجٕٗٞ ك٢ 

ثُؼؼق دؼ٤ٖ ثلاػضذجس ٝأفجؽ ثُٔٞظق ك٢ ٛزٙ ثُٔشفِز دؼذر فوٞم ٝ ػٔجٗجس ٖٓ 

د٤ٜ٘ج، ػٔجٗز ثُلظَ د٤ٖ ؽٜز ثلاصٜجّ ٝؽٜز ثُضقو٤ن ٝصؼضذش ٛزٙ ٖٓ أْٛ ثُؼٔجٗجس 

 ثُض٢ صٌلَ ثُٞطٍٞ ث٠ُ ثُقو٤وز، دق٤ظ لا ٣ظُِْ دشا ٝلا ٣لُِش ٓغ٢ء. 

ٖ ؽٜز ثُضقو٤ن ٝؽٜز ثلاصٜجّ ػٔجٗز ٓوشسر ُِٔٞظق ثُؼجّ ك٢ ٣ٝؼُذ ثُلظَ د٤        

ٓٞثؽٜز ثُغِطز ثُضؤد٣ذ٤ز، كٖٔ ٣ذػ٢ لا ٣ؾٞص ُٚ إٔ ٣قون ك٤ٔج ٣ذػ٤ٚ، ًٕٞ رُي ٣خَُ 

ٝدشٌَ ؽٞٛش١ ك٢ ف٤جد٣ز ٝٗضثٛز ثُضقو٤ن، ٝ صٌضل٢ ؽٜز ثلاصٜجّ دضوذ٣ْ ثلأدُز ف٤جٍ 

ز، ٣ٝضُشى أٓش ثُ٘ظش ك٢ ٛزٙ ثلأدُز ثُٔخجُلز ثُٔ٘غٞدز ث٠ُ ثُٔٞظق دٌَ ف٤جد٣ز ٝشلجك٤

 ٝٓٞثؽٜز ثُٔٞظق دٜج ث٠ُ عِطز ثُضقو٤ن.

كل٢ ثُ٘ظجّ ثُغؼٞد١ ُْ ٣٘ض ثُٔ٘ظْ طشثفز ػ٠ِ ٛزٙ ثُؼٔجٗز ُِٔٞظق ثُٔقجٍ       

ث٠ُ ثُضقو٤ن، كل٢  ثُٔجدر ثُضجعؼز ٖٓ ثُ٘ظجّ
5

ٗض ػ٠ِ ثع٘جد ٜٓٔز ثُ٘ظش ٝ ثُضقو٤ن  

خضظٚ صضٌٕٞ ٖٓ علاعز أػؼجء ٖٓ ثُؾٜز، ٣ظذس ك٢ ثُٔخجُلز ثُضؤد٣ذ٤ز ث٠ُ ُؾ٘ز ٓ

هشثسثً دضش٤ٌِٜج  ٖٓ ثُٞص٣ش ثُٔخضض أٝ ثُشة٤ظ ثلأػ٠ِ ك٢ ثُؾٜز،  ٝصض٠ُٞ ٛزٙ ثُِؾ٘ز 

ثُ٘ظش ك٢ ثُٔخجُلجس ثُض٢ ٣شصٌذٜج ثُٔٞظل٤ٖ ٝثُضقو٤ن ك٤ٜج ٝثعذجس ثُٔخجُلز ٝأدذثء 

ذّ ٝؽٞد كظَ صجّ د٤ٖ ثُشأ١ ٝثُضٞط٤ز ك٤ٔج ٣خض إ٣وجع ثُؼوٞدز ثُضؤد٣ذ٤ز، ٣ٝلافع ػ

ثُؾٜز ثُق٤ٌٓٞز )ؽٜز ثلاصٜجّ( ٝؽٜز ثُضقو٤ن )ُؾ٘ز ثُ٘ظش ٝثُضقو٤ن(، ًٕٞ إٔ 

أػؼجء ثُِؾ٘ز ْٛ ٓٞظلٕٞ ٝ ٣خؼؼٕٞ ث٠ُ ٗلظ ثُغِطز ثلإدثس٣ز ثُض٢ ٣ضذؼٜج ثُٔقون 

 ٓؼٚ.

ػ٤ِٚ كئٕ ثؽشثء ثُضقو٤ن ٖٓ هذَ ُؾ٘ز ٓخضظٚ دثخَ ثُؾٜز ٛٞ ك٢ ثُقو٤وز كظَ      

ٖ ؽٜز ثلاصٜجّ ٝ ؽٜز ثُضقو٤ن،  رُي دجػضذجس ثٕ ؽٜز ثُضقو٤ن ػ٘ذ ٓٞػٞػ٢ د٤

                                           
4

 ٙ.3663سٓؼجٕ  30ٖٓ ثُلاةقز ثُض٘ل٤ز٣ز ُِٔٞثسد ثُذشش٣ز ثُظجدسر، صجس٣خ ثُ٘شش  438ثُٔجدر  
5

 ٙ 8/4/3665س٣خ صج 38ٗظجّ ثلاٗؼذجؽ ثُٞظ٤ل٢ ثُظجدس دجُٔشعّٞ ث٢ٌُِٔ سهْ ّ/ 
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ٓذجششصٜج عِطز ثُضقو٤ن ٝثُ٘ظش ك٢ ٓٞػٞع ثُٔخجُلز ٝثدذثء ثُشأ١ ٝثُضٞط٤ز، لا 

صخؼغ ُِغِطز ثلإدثس٣ز دَ صٌٕٞ خجػؼز لأفٌجّ ثُ٘ظجّ
6
 كوؾ. 

قو٤ن ٝهذ ثعضغ٠٘ ثُٔ٘ظْ دؼغ ثُٔخجُلجس ثُضؤد٣ذ٤ز ٖٓ ثخضظجص ُؾ٘ز ثُ٘ظش ٝثُض

ثُٔشٌِز ٖٓ ثُؾٜز ثُق٤ٌٓٞز ٗلغٜج، ٝثُضّ ؽٜز ثُٔٞظق دئفجُز ٛزث ثُ٘ٞع ٖٓ 

ثُٔخجُلجس ثُضؤد٣ذ٤ز ث٠ُ ٤ٛتز ثُشهجدز ٌٝٓجكقز ثُلغجد، ٢ٛٝ ٤ٛتز ٓغضوِز صشصذؾ ٓذجششر 

دشة٤ظ ٓؾِظ ثُٞصسثء
7

، ٝٛزٙ ثُٔخجُلجس د٤جٜٗج ًج٥ص٢
8

: 

ف٤ٌٓٞز ؿ٤ش ثُض٢ ٣ؼَٔ ك٤ٜج، أٝ .ثُٔٞظق ثُز١ ٗغخ إ٤ُٚ ثسصٌجح ٓخجُلز ك٢ ؽٜز 3

 .ثُز١ ٗوَ ٜٓ٘ج دؼذ ثسصٌجدٚ ُضِي ثُٔخجُلز إ٠ُ ؽٜز أخشٟ

.ثُٔٞظلٕٞ ثُز٣ٖ ٣ضذؼٕٞ أًغش ٖٓ ؽٜز ف٤ٌٓٞز، ثُٔ٘غٞح إ٤ُْٜ ثسصٌجح ٓخجُلز أٝ 4

 .ٓخجُلجس ٓشصذؾ دؼؼٜج دذؼغ

ثصخجر  .ثُٔٞظق ثُز١ ثٗضٜش خذٓجصٚ هذَ ثلاٗضٜجء ٖٓ ثُضقو٤ن ٓؼٚ، أٝ هذَ ثُذذء ك5٢

 .ثلإؽشثءثس ثلإدثس٣ز ػذٙ

.ثُٔٞظق ثُز١ ٣شصٌخ ٓخجُلز أع٘جء ػِٔٚ، عْ ٣ضـ٤ش ٓشًضٙ ثُٞظ٤ل٢ دجٗضوجُٚ ُِؼَٔ 6

 .ػ٠ِ ٗظجّ ٝظ٤ل٢ آخش

 .( ٖٓ ثُٔجدر )ثُؼجششر( ٖٓ ثُ٘ظج6ّ.ثُٔٞظق ثُز١ ٣ق٤ِٚ ثُٞص٣ش ٝكن ثُلوشر )7

كضشكغ  -ٖٓ ثُلوشثس ثُغجدوزك٢ أ١ -ٝإرث سأس ث٤ُٜتز صٞثكش أدُز ًجك٤ز ُغذٞس ثُٔخجُلز 

 .دػٟٞ أٓجّ ثُٔقٌٔز ثُٔخضظز، ٓغ إدلاؽ ثُؾٜز ثُق٤ٌٓٞز ثُض٢ ٣ضذؼٜج ثُٔٞظق دزُي

.ؽِذجس ثُلظَ ُٔٞظل٢ ثُٔشصذض٤ٖ )ثُشثدؼز ػششر( ٝ)ثُخجٓغز ػششر( أٝ ٓج 8

ٝصوّٞ ث٤ُٜتز ك٢ فجٍ عذٞس ثُٔخجُلز  .٣ؼجدُٜٔج ٝكوًج ُِٔجدر )ثُقجد٣ز ػششر( ٖٓ ثُ٘ظجّ

إ٣وجع ؽضثء ثُلظَ؛ دشكغ ثُذػٟٞ أٓجّ ثُٔقٌٔز ثُٔخضظز، ٓغ إدلاؽ ثُؾٜز  ٝسأس

 .ثُق٤ٌٓٞز ثُض٢ ٣ضذؼٜج ثُٔٞظق دزُي

ػ٤ِٚ ٝدجُشؿْ ٖٓ ػذّ ٗض ثُ٘ظجّ ػ٠ِ ٛزٙ ثُؼٔجٗز،  كلا ٣ٞؽذ ٓج ٣ٔ٘غ ثلأخز      

ذجششر،  ُٔ دٜج، رُي دجػضذجس ثٕ ُؾ٘ز ثُ٘ظش ٝثُضقو٤ن ٓغضوِز ػٖ ؽٜز إدثسر ثُٔٞظق ثُ

ٝرُي ك٤ٔج ٣خض ٗظش ٓٞػٞع ثُٔخجُلز ثُضؤد٣ذ٤ز ٝؽٔغ ثُٔؼِٞٓجس ثُظق٤قز دٕٝ 

ثُضو٤ذ دؤدُز ثلاصٜجّ ثُٔٞؽٜز ث٠ُ ثُٔٞظق، ٝرُي ًل٤َ دؼذّ ص٣ٌٖٞ ثٗطذجع ٓغذن أٝ  

صذ٢٘ فٌْ ٓؼ٤ٖ هذَ ثُذذء ك٢ إؽشثءثس ثُضقو٤ن ٓغ ثُٔٞظق، دٔج ٣خَ دشٌَ ؽٞٛش١ 

 دق٤جد٣ز ثُضقو٤ن. 

 بس انمىظف ثمىػذ انتحمٍك )انتجهٍغ(.انفشع انثبنث: اشؼ

قجٍ ث٠ُ ثُضقو٤ن  ثُضقو٤نثلاشؼجس دٔٞػذ       ُٔ ٛٞ إؽشثء ٣ضؼٖٔ ثعضذػجء ثُٔٞظق ثُ

دجُقؼٞس أٓجّ ُؾ٘ز ثُ٘ظش ٝثُضقو٤ن، ُغؤثُٚ ٝٓٞثؽٜضٚ دٔج ٛٞ ٓ٘غٞح إ٤ُٚ، ٝٛٞ ٓج 

                                           
6

 ٗظجّ ثلاٗؼذجؽ ثُٞظ٤ل٢، ٓشؽغ عجدن. 
7

 ٙ.3/4/3503دضجس٣خ  1ثُٔجدر ثلأ٠ُٝ ٖٓ ٗظجّ صؤد٣خ ثُٔٞظل٤ٖ، ثُظجدس دٔٞؽخ ثُٔشعّٞ ث٢ٌُِٔ سهْ  ّ/ 
8

 ثُلوشر)أ( ٖٓ ثُٔجدر ثُغج٤ٗز ػشش، ٖٓ ٗظجّ ثلاٗؼذجؽ ثُٞظ٤ل٢. 
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( ثُخجٓغز7ٗظش ػ٤ِٚ ثُلوشر )أ( ٖٓ ثُٔجدر )
1

ضذػجء ، ٝٗظٜج: ) صوّٞ ثُِؾ٘ز دجع

ثُٔٞظق ُِضقو٤ن ٖٓ خلاٍ إدلاؿٚ ٝسة٤غز ثُٔذجشش، ػ٠ِ إٔ ٣ضؼٖٔ ثلإدلاؽ ؽِخ 

ٓغُٞٚ ُِضقو٤ن ك٢ ٌٓجٕ ٝصٓجٕ ٓقذد٣ٖ ٝصٞػ٤ـ ثُٔخجُلز ثُضؤد٣ذ٤ز ثُٔ٘غٞدز إ٤ُٚ(، 

ػ٤ِٚ كئٕ ثُلاةقز ثُض٘ل٤ز٣ز ُِ٘ظجّ هشسس ػٔجٗز ثلاشؼجس ٝثُضذ٤ِؾ ُِٔٞظق ثُٔقجٍ 

 ُِضقو٤ن.

ؼـ ثٗٚ فض٠ ٣ٌٕٞ ثُضذ٤ِؾ طق٤قجً أشضشؽ ُٚ ثُٔ٘ظْ علاعز ششٝؽ ٝٓٔج عذن ٣ض      

 ٢ٛٝ ًجُضج٢ُ:

 إٔ ٣ضؼٖٔ ثُضذ٤ِؾ ؽِخ ٓغٍٞ ثُٔٞظق أٓجّ ُؾ٘ز ثُ٘ظش ٝثُضقو٤ن. -3

 صؼ٤٤ٖ ثٌُٔجٕ ٝثُضٓجٕ ثُٔضٓغ ثؽشثء ثُضقو٤ن ك٤ٚ. -4

 إٔ ٣ضؼٖٔ ثُضذ٤ِؾ د٤جٕ ثُٔخجُلز ثُٔ٘غٞدز ُِٔٞظق. -5

٘ظْ ػ٘ذٓج ٗض ػ   ُٔ ً كؼَ ثُ ٠ِ إٔ ٣ضؼٖٔ ثلاشؼجس صقذ٣ذ ثُٔخجُلز ثٝ ٝفغ٘ج

ثُٞثهؼز ثُٔ٘غٞدز ث٠ُ ثُٔٞظق،  لإٔ ؿج٣ز ثُضقو٤ن ٛٞ ثٌُشق ػٖ ثُقو٤وز ٝص٤ٌٖٔ 

ثُٔٞظق ٖٓ صوذ٣ْ دكجػٚ، ٝرُي لا ٣ضْ ُٞ ُْ ٣ضْ ثػلاّ ثُٔٞظق ػٔج ٗغُخ ث٤ُٚ ٖٓ 

ٓخجُلز صؤد٣ذ٤ز، ٝإػجكز ث٠ُ ٓج عذن  ٗشٟ ػشٝسر إٔ ٣ضؼٖٔ ثلاعضذػجء ثعْ 

ُٔٞظق ٝؽٜز ػِٔٚ،  ػ٤ِٚ كئٕ ػٔجٗز ثُضذ٤ِؾ ُِٔٞظق صؼُذ ٖٓ دجح ثُٞؽٞح ػ٠ِ ث

ؽٜز ثلادثسر لا ٖٓ دجح ثُضخ٤٤ش
8

ً لأعجسٙ  ً ٝ ٓ٘ضؾج ، ٝفض٠ ٣ٌٕٞ ثُضذ٤ِؾ  طق٤قج

ثُ٘ظج٤ٓز ك٢ ٓٞثؽٜز ثُٔٞظق، رًش ثُٔ٘ظْ ػ٠ِ عذ٤َ ثُضقذ٣ذ، ثسدغ ٝعجةَ ُضذ٤ِؾ 

 ثُٔٞظق، ٢ٛٝ ًجُضج٢ُ:

 ُض٢ صشُعَ ُِٜجصق ثُٔقٍٔٞ ثُٔٞعن ُذٟ ثُؾٜز ثُق٤ٌٓٞز.ثُشعجةَ ثُ٘ظ٤ز ث -3

 ثُذش٣ذ ثلإٌُضش٢ٗٝ ثُق٢ٌٓٞ. -4

 ثُقغجدجس ثُٔغؾِز ك٢ ثلأٗظٔز ث٤ُ٥ز ثُق٤ٌٓٞز. -5

 ػ٘ٞثٕ ثُذش٣ذ ثُٞؽ٢٘. -6

٣ٝلافع إٔ ثُٔ٘ظْ هذ فذد ٝعجةَ ثُضذ٤ِؾ ثُٔٞعوز ُذٟ ثُؾٜز ُْٝ ٣قذد ٝع٤ِز   

ػ٘ٞثٕ ٓٞعن ٝٓغؾَ ُذٟ ؽٜز ػِٔٚ ُٝذٟ  ثُضذ٤ِؾ ك٢ فجُز ثرث ًجٕ ُِٔٞظق أًغش ٖٓ

ً لأعجسٙ  ؽٜز ف٤ٌٓٞز ثخشٟ، كَٜ ٣ٌٕٞ ثُضذ٤ِؾ دجعضخذثّ أ١ ػ٘ٞثٕ ٓٞعن ٓ٘ضؾج

ثُ٘ظج٤ٓز؟ أّ إٔ ثُؼ٘ٞثٕ ثُٔغؾَ ُذٟ ؽٜز ػَٔ ثُٔٞظق كوؾ؟، ٖٝٓ ٝؽٜز ٗظشٗج 

ٔٞظق، ٗشٟ  إٔ ثُضذ٤ِؾ ثدضذثءً ٣ٌٕٞ دجُٞع٤ِز ثُٔٞعوز ُذٟ ثُؾٜز ثُق٤ٌٓٞز ثُضجدغ ُٜج ثُ

ٝك٢ فجُز ػذّ ٝؽٞد ٝع٤ِز ٓٞعوٚ ٣ظُجس ث٠ُ ثُقغجدجس ٝثُذش٣ذ ٝثُؼ٘ج٣ٖٝ ثُٔغؾِز ك٢ 

 ثلأٗظٔز ث٤ُ٥ز ٝثُؾٜجس ثُق٤ٌٓٞز ثلأخشٟ.

                                           
1

 ثُلاةقز ثُض٘ل٤ز٣ز ُ٘ظجّ ثلاٗؼذجؽ ثُٞظ٤ل٢
8

 4، ثُؼذد48شٝ دشًجس، ثُٞهق ثلافض٤جؽ٢: دسثعز ٓوجسٗز، ٓؾِز ثُؼِّٞ ثلإدثس٣ز ُغ٘ز د/ػٔ  

 .467،ص3086د٣غٔذش
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كئرث صْ صذ٤ِؾ ثُٔٞظق ثُٔقجٍ ث٠ُ ثُضقو٤ن ُِٔغٍٞ أٓجّ ُؾ٘ز ثُ٘ظش ٝثُضقو٤ن   

صذ٤ِـٚ ُِٔشر ثُغج٤ٗز، كئرث ُِٔشر ثلأ٠ُٝ، ُْٝ ٣ٔضغَ ث٠ُ رُي ثٝ صـ٤خ ػٖ ثُقؼٞس، ٣ضْ 

ُْ ٣قؼش ؽجص ُِؾ٘ز ثُضقو٤ن ثُغ٤ش ك٢ إؽشثءثس ثُ٘ظش ك٢ ثُٔخجُلز ثُضؤد٣ذ٤ز د٘جء ػ٠ِ 

ٓج ٛٞ ٓغذش ٖٓ ٝهجةغ، ٝػ٠ِ ثُِؾ٘ز ثعذجس رُي ك٢ ٓقؼش ثُضقو٤ن ٝد٤جٕ ثلأعذجح
0
. 

 ن.ٝك٢ فجُز ُْ صشثع ثُِؾ٘ز ٓج صوذّ ًجٕ ُِٔٞظق ثُقن ك٢ ثُطؼٖ ك٢ إؽشثءثس ثُضقو٤

 انفشع انشاثغ: حٍبدٌة جهة انتحمٍك

ٝثُق٤جد  ،ٖٓ أْٛ أعظ صقو٤ن ثُؼذثُز ثؽٔت٘جٕ ثُٔضْٜ إ٠ُ ف٤جد٣ز ؽٜز ثُضقو٤ن  

ً ك٢ ٓؾجٍ ثُضؤد٣خ(، ٣ؼ٢٘ ) ػذثُز ٝإٗظجف ٖٓ ٣ذُجشش عِطز أٝ ثخضظجطج
32

كجُق٤جد  

٣ٌٕٞ دضؾشد ثُٔقون ٖٓ سأ٣ٚ ٤ُٓٝٞٚ ثُشخظ٤ز صؾجٙ ٖٓ ٣قون ٓؼٚ، ك٤ظخ ؽٜذٙ ك٢ 

ثُلقض ثُٔٞػٞػ٢ ُِٔخجُلز ٝثُذقظ ثُٔقج٣ذ ٝثُ٘ض٣ٚ دٜذف ثُضؤًذ ٖٓ طقز ثُٞهجةغ 

ثُٔ٘غٞدز ث٠ُ ثُٔٞظق، إػجكز ػ٠ِ رُي ٣ؾخ ػ٠ِ ؽٜز ثُضقو٤ن إٔ صوضظش ػ٠ِ 

لز ُِقو٤وز ٓقَ ثُٔخجُلز، ٣ٌٕٝٞ عٔز إخلاٍ ك٢ ثُضقو٤ن ك٢ ثلأٓٞس ثُٔذجششر ٝثٌُجش

ثُق٤جد إرث ًجٕ ٛ٘جى ثػضذجسثس شخظ٤ز صشدؾ ثُٔقون دجُٔٞظق ثُٔشثد ثُضقو٤ن ٓؼٚ، 

ٝهذ ٓ٘ؼش ثُلاةقز ثُض٘ل٤ز٣ز ُ٘ظجّ ثلاٗؼذجؽ ثُٞظ٤ل٢ ٖٓ ٓذجششر ثُضقو٤ن ثرث ًجٕ أفذ 

ِز هشثدٚ ثٝ أػؼجء ُؾ٘ز ثُضقو٤ن ٛٞ ثُشة٤ظ ثُٔذجشش ُِٔٞظق ثٝ صشدطٚ دٚ ط

ٓظجٛشر فض٠ ثُذسؽز ثُشثدؼز
33

، كٞؽٞد ػلاهز أٝ هشثدٚ د٤ٖ ثُٔقون ٝثُٔٞظق ٢ٛ 

هش٣٘ز ػ٠ِ ػذّ ٗضثٛز ٝ ٓٞػٞػ٤ز ثُضقو٤ن، دٔج ٣٘ؼٌظ صِوجة٤جً ػ٠ِ ٗضجةؾٚ، خلاف ٓج 

ًجٕ ػ٤ِٚ ثُؼَٔ ك٢ ثُ٘ظجّ ثُغجدن كِْ ٣شد ك٢ ٗظجّ صؤد٣خ ثُٔٞظل٤ٖ ٓج ٣ٔ٘غ ثُٔقون 

ك٢ فجُز ًجٕ ثُشة٤ظ ثُٔذجشش ُِٔقون ٓؼٚ أٝ ًجٗش صشدطٚ ٓؼٚ  ٖٓ ٓذجششر ثُضقو٤ن

 طِز هشثدٚ.

ٝأ٣ؼجً هشس ثُٔ٘ظْ ثعضولا٤ُز أػؼجء ُؾ٘ز ثُ٘ظش ثُضقو٤ن ثُض٢ ٣ضْ صش٤ٌِٜج   

ٖٓ هذَ ثُٞص٣ش ثٝ ثُشة٤ظ ك٢ ثُؾٜز ثُق٤ٌٓٞز، ًْٜٞٗ لا ٣خؼؼٕٞ ك٢ ٓذجششر 

ذٕٝ عِطز ثُضقو٤ن ٖٓ ثُ٘ظجّ، ثخضظجطجصْٜ  ث٠ُ سة٤ظ ثُؾٜز ثُق٤ٌٓٞز، دَ ْٛ ٣غضٔ

كذجُضج٢ُ ٣ؾخ إٔ صٌٕٞ ه٘جػضْٜ ٝأسثءْٛ ف٤جٍ ٗض٤ؾز ثُضقو٤ن ٗجدؼز ْٜٓ٘ ٝفذْٛ دـ٤ش 

 صؤع٤ش ػ٤ِْٜ ٖٓ أفذ.

 انمطهت انثبنً/ حمىق انمىظف اثنبء انتحمٍك 

صؤص٢ ٛزٙ ثُقوٞم ػ٠ِ أعجط ثٕ ثُٔضْٜ دش١ء فض٠ صغذش ثدثٗضٚ، كجُٔ٘ظْ ثُضّ   

ٓذجششصٜج  ُِضقو٤ن ٓغ ثُٔٞظق، دجُضو٤ذ ك٢ دؼغ ثلإؽشثءثس فض٠ ؽٜز ثُضقو٤ن ػ٘ذ 

٣غ٤ش ثُضقو٤ن ك٢ ؽش٣وٚ ثُظق٤ـ ٝصقو٤ن ؿج٣ضٚ ك٢ ثٌُشق ػٖ ثُقو٤وز، ًٕٞ إٔ 

ٓشفِز ثُضقو٤ن ٖٓ ثُٔشثفَ ثُؾٞٛش٣ز دق٤ظ إٔ ٓج ٣غلش ػ٘ٚ ثُضقو٤ن ٖٓ ٗضجةؼ ٣قُذد 

                                           
0

 ( ٖٓ ثُلاةقز ثُض٘ل٤ز٣ز ُ٘ظجّ ثلاٗؼذجؽ ثُٞظ٤ل0.٢ثُٔجدر )  
32

 38ص 3068د/ػذذثُلضجؿ فغٖ، ثُضؤد٣خ ك٢ ثُٞظ٤لز ثُؼجٓز، دثس ثُٜ٘ؼز ثُؼشد٤ز، ثُوجٛشر، 
33

 ثُٔجدر ثُغج٤ٗز ٖٓ ثُلاةقز ثُض٘ل٤ز٣ز ُ٘ظجّ ثلاٗؼذجؽ ثُٞظ٤ل٢. ثُلوشر ثُغج٤ٗز ٖٓ 
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س ثُٔٞظق ٝٓٞثؽٜضٚ دشثءر ثُٔٞظق ٖٓ ثدثٗضٚ، ٝٛزٙ ثُقوٞم صضٔغَ ك٢ فن فؼٞ

دجُٔخجُلز ثُٔ٘غٞدز إ٤ُٚ ًلشع أٍٝ، ٝػٔجٗز فن ثُٔٞظق دجُذكجع ًلشع عج٢ٗ، 

 ٝػٔجٗز ثعذجس ثُضقو٤ن ك٢ ٓقؼش ًضجدزً ًلشع عجُظ.

 انفشع الأول: مىاجهة انمىظف ثبنمخبنفة.

٣ضؼ٤ٖ ػ٠ِ ؽٜز ثُضقو٤ن ٓٞثؽٜز ثُٔٞظق دٔج ٗغُخ إ٤ُٚ ٖٓ ٓخجُلز، ٝصضْ   

ً ث٠ُ ٓوش ُؾ٘ز ثُ٘ظش ٝثُضقو٤ن، ٝٛزث ٓج ٗظش ٓٞثؽٜز ثُٔٞظق د قؼٞسٙ شخظ٤ج

ػ٤ِٚ ثُلوشر ثلأ٠ُٝ ٖٓ ثُٔجدر ثُغجدعز ٖٓ ثُلاةقز ثُض٘ل٤ز٣ز ُِ٘ظجّ
34

، ٝك٢ فجُز صؼزس 

فؼٞس ثُٔٞظق لأ١ عذخ، ًٝجٕ ثُضقو٤ن لا ٣قضَٔ ثُـضؤؽ٤َ، أؽجصس ثُلاةقز ُِؾ٘ز 

ٚ، دؼذ أخز ٓٞثكوز ثُٞص٣ش، ٝٛزث ثلاٗضوجٍ ث٠ُ ٌٓجٕ صٞثؽذ ثُٔٞظق ثُٔشثد ثُضقو٤ن ٓؼ

٣ؼ٢٘ إٔ ثُ٘ظجّ هذ ؽؼَ ثلأطَ ٝثُوجػذر ك٢ ثؽشثء ثُضقو٤ن فؼٞس ثُٔٞظق شخظ٤جً 

ثٓجّ ثُِؾ٘ز، ٝهذ أٝؽخ ثُ٘ظجّ ػ٠ِ ػشٝسر ٓٞثؽٜز ثُٔٞظق دجُٔخجُلز ثُٔ٘غٞدز 

ٖٓ ثُٔجدر ثُشثدؼز ٖٓ ثُ٘ظجّ 3إ٤ُٚ، ٗظش ثُلوشر 
35

ػ٠ِ أٗٚ ) لا ٣ؾٞص إ٣وجع أ١  

ػ٠ِ ثُٔٞظق إلا دؼذ ثُضقو٤ن ٓؼٚ، ٝٓٞثؽٜضٚ دجُٔخجُلز ثُٔ٘غٞدز إ٤ُٚ...(، ؽضثء 

٣ٝؾخ ػ٠ِ ثُِؾ٘ز ٓٞثؽٜز ثُٔٞظق دجُٔخجُلز ثُٔ٘غٞدز ث٤ُٚ ٖٓ دذث٣ز ثُضقو٤ن ٝثكٜجٓٚ 

دجلإؽشثءثس ثُ٘ظج٤ٓز ثُٔضؼِوز دجُضقو٤ن
36

، ًٔج أٗٚ ٣٘ذـ٢ ثٕ صٌٕٞ ٓٞثؽٜز ثُٔٞظق 

دظ٤ـز ٝثػقز ٝٓقذدر ٝٓذجششر
37

٤ظ ٣ضْ رًش ؽ٤ٔغ ٝهجةغ ثُٔخجُلز ثُضؤد٣ذ٤ز ، دق

ٓقَ ثُضقو٤ن، ٝلا ٣ؾٞص ُِٔقون إخلجء أؽضثء ٖٓ ٛزٙ ثُٔخجُلز صقش أ١ رس٣ؼز ًجٗش، 

دَ ٓٞثؽٜز ثُٔٞظق دؾ٤ٔغ ثلأدُز ٝثُوشثةٖ ثُٔٞؽٜز ػذٙ، ٝػ٠ِ ثُٔقون إٔ ٣طِخ 

 ٓ٘ٚ ثُشد ػ٠ِ ًَ ٜٓ٘ج.

ػ٠ِ علاط ػ٘جطش، أُٜٝج  كٔٞثؽٜز ثُٔٞظق دجُٔخجُلز ثُٔ٘غٞدز إ٤ُٚ صوّٞ  

إفجؽز ثُٔٞظق دجُٔخجُلز ثُٔ٘غٞدز إ٤ُٚ ٝثُغج٢ٗ ص٤ٌٖٔ ثُٔٞظق ٖٓ ثلاؽلاع ػ٠ِ 

أٝسثم ٝٓغض٘ذثس ثُٔخجُلز، ٣ٌٕٝٞ رُي أع٘جء ثؽشثء ثُضقو٤ن، ٝثُغجُظ إػلاّ ثُٔٞظق 

ً ُِٔٞظق  ٝإفجؽضٚ  دؤٗٚ ك٢ طذد صقو٤ن سع٢ٔ دشؤٕ ٛزٙ ثُٔخجُلز، ٝرُي ص٘ذ٤ٜج

ٖٓ ثؽشثء ٛزٙ ثُٔٞثؽٜز، ًٕٞ ثٕ ؿج٣ز ػٔجٗز ٓٞثؽٜز ثُٔٞظق  دقو٤وز ٓٞهلٚ

دجُٔخجُلز ثُٔ٘غٞدز إ٤ُٚ ٛٞ ص٤ٌٔ٘ٚ ٖٓ فن ثُذكجع ػٖ ٗلغٚ ثُز١ ٣ؼُذ ٛٞ ثلأخش ٖٓ 

ثُقوٞم ثُؾٞٛش٣ز ٣ضشصخ ػ٠ِ ثلإخلاٍ دٜج دطلإ ثُضقو٤ن
38
. 

                                           
34

 ثُلاةقز ثُض٘ل٤ز٣ز ُ٘ظجّ ثلاٗؼذجؽ ثُٞظ٤ل٢ ٓشؽغ عجدن. 
35

 ٗؼجّ ثلاٗؼذجؽ ثُٞظ٤ل٢، ٓشؽغ عجدن 
36

 ثُلاةقز ثُض٘ل٤ز٣ز ُ٘ظجّ ثلاٗؼذجؽ ثُٞظ٤ل٢، ٓشؽغ عجدن. 
37

د٣ذ٤ز ُِٔٞظق ثُؼجّ، سعجُز ٓجؽغض٤ش، ؽجٓؼز ػٔجٕ د/محمد ٓجؽذ ٣جهٞس، أطٍٞ ثُضقو٤ن ك٢ ثُٔخجُلجس ثُضؤ 

 .652ّ، ص4228ثُؼشد٤ز،
38

 .80ّ، ص4228د/ػذذثُٞٛجح ثُذ٘ذس١، ثلاخضظجص ثُضؤد٣ذ٢ ٝثُغِطجس ثُضؤد٣ذ٤ز، دثس ثُلٌش ثُؼشد٢  
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٤ش، كٌَ ٝٓٔج صوذّ ٗؾذ إٔ ٛزٙ ػٔجٗز  هذ ٗض ػ٤ِٜج ثُٔ٘ظْ ٖٓ دجح ثُٞؽٞح لا ثُضخ٤

ثخلاٍ دٜزٙ ثُؼٔجٗز ٣ؼط٢ ُِٔٞظق ثُٔقون ٓؼٚ فن ثُطؼٖ دذطلإ إؽشثءثس 

 ثُضقو٤ن.

 انفشع انثبنً: حك انمىظف ثبنذفبع.

٣ؼُذ فن ثُذكجع ٖٓ أْٛ ػ٘جطش إهجٓز ثُؼذٍ ثُز١ ٣ؼضذش ٖٓ أػظْ فوٞم   

ثلاٗغجٕ، ٣ٝؼضذش س٤ًضر ثعجع٤ز ٝػٔجٗز ٛجٓز ٣ضشصخ ػ٠ِ ثلإخلاٍ دٜج دطلإ 

٤نثُضقو
31

، ٝٗوظذ دقن ثُذكجع ك٢ ٓشفِز ثُضقو٤ن ٛٞ " ص٤ٌٖٔ ثُٔٞظق أٓجّ ُؾ٘ز 

ثُضقو٤ن ٖٓ ثلإؽجدز ػ٠ِ ثُٔخجُلز ثُضؤد٣ذ٤ز ثُٔ٘غٞدز إ٤ُٚ، ٝإػطجةٚ كشطز ثُشد ػ٠ِ 

 ؽ٤ٔغ ثلأدُز ٝثلاعذجصجس"

ٝهذ ٗض ٗظجّ ثلاٗؼذجؽ ثُٞظ٤ل٢  
38

ػ٠ِ أٗٚ ) لا ٣ؾٞص إ٣وجع أ١ ؽضثء ػ٠ِ  

قو٤ن ٓؼٚ، ٝٓٞثؽٜضٚ دجُٔخجُلز ثُٔ٘غٞدز إ٤ُٚ، ٝعٔجع أهٞثُٚ، ثُٔٞظق إلا دؼذ ثُض

ٝصقو٤ن دكجػٚ،...(، ٝٛزث ٓج أًذٙ ثُوؼجء ثلإدثس١ ك٢ ثٌُِٔٔز ثُؼشد٤ز ثُغؼٞد٣ز، ف٤ظ 

صؼٖٔ أفذ أفٌجٓٚ أٗٚ " إٔ ؽٜز ثلإدثسر ُْ صٞثؽٚ ثُٔٞظق دجُٔخجُلز ثُٔ٘غٞدز إ٤ُٚ 

جط، كذزُي صٌٕٞ هذ خجُق إؽشثءثس فض٠ صٌٕٞ ُٚ كشطز صقو٤ن دكجػٚ ػ٠ِ ٛزث ثلأع

ٗظج٤ٓز ًجٕ ػ٤ِٜج ثدضجػٜج هذَ إ٣وجع ثُؼوٞدز ػ٠ِ ثُٔٞظق ثُٔذع ػ٤ِٚ"
30
. 

ػ٤ِٚ ك٤ٌٕٞ ٝثؽخ ػ٠ِ ُؾ٘ز ثُضقو٤ن إػطجء ثُٔٞظق ثُٔقون ٓؼٚ ثُلشطز        

ثٌُجِٓز ُِذكجع ٝثلاؽجدز ػٖ ثُٔخجُلز ثُٔ٘غٞدز إ٤ُٚ، ٝإٔ  ٣زًش ٓج ٣شثٙ ٖٓ ثهٞثٍ 

ٓج ٣ش٣ُذ ٖٓ ٓغض٘ذثس ٣شٟ ثٜٗج صؼضص دكجػٚ ٝصذفش ثُٔخجُلز ثُٔ٘غٞدز ث٤ُٚ، ٝثػجكز 

٣ٝقن ُٚ ث٣ؼجً ثُشد ػ٠ِ ثلأدُز ٝثُوشثةٖ ثُض٢ صٔش ٓٞثؽٜضٚ دٜج، ك٢ صوذ٣ْ ٓج ٣شثٙ ٖٓ 

ٓزًشثس أٝ ٓغض٘ذثس، دشٌَ ٓغضوَ ث٠ُ ؽٜز ثُضقو٤ن
42

. 

ضؼجٗز ثُٔٞظق دٔقج٢ٓ ٖٝٓ ثُٔغجةَ ثُٔضؼِوز دؼٔجٗز فن ثُذكجع، ٢ٛ ٓغؤُز ثع       

ُِذكجع ػ٘ٚ ك٢ ٓشفِز ثُضقو٤ن، ُْ ٣٘ض ٗظجّ ثلاٗؼذجؽ ثُٞظ٤ل٢ ٝلاةقضٚ ثُض٘ل٤ز٣ز 

ػ٠ِ فن ثُٔٞظق ك٢ ثلاعضؼجٗز دٔقج٢ٓ ك٢ ٓشفِز ثُضقو٤ن ك٢ ثُٔخجُلجس ثلإدثس٣ز، 

ٌُٖ ٗؾذ إٔ ثُٔجدر  ثُضجعؼز ػشش ٖٓ ٗظجّ ثُٔقجٓجر
43

أػطش ثُٔقج٢ٓ ثُقن ك٢  

سثم ٝ فؼٞس ؽِغجس ثُضقو٤وجس دشٌَ ٓطِن، ف٤ظ ٗظش ػ٠ِ ثلاؽلاع ػ٠ِ ثلأٝ

ٝثُِؾجٕ ثُٔشجس إ٤ُٜج ك٢ ثُٔجدر ثلأ٠ُٝ ٖٓ ٛزث  ٝد٣ٞثٕ ثُٔظجُْ أٗٚ )ػ٠ِ ثُٔقجًْ

ثُ٘ظجّ، ٝثُذٝثةش ثُشع٤ٔز ٝعِطجس ثُضقو٤ن، إٔ صوذّ ُِٔقج٢ٓ ثُضغ٤ٜلاس ثُض٢ 

                                           
31

 .04-80د/ ػذذثُٞٛجح ثُذ٘ذس١، ٓشؽغ عجدن، ص 
38

 ٗظجّ ثلاٗؼذجؽ ثُٞظ٤ل٢، ٓشؽغ عجدن. -ثُٔجدر ثُشثدؼز 
30

 فٌْ ٓ٘شٞس. -3633ٙ/م ُؼجّ 3171هؼ٤ز سهْ  
42

 ثُلوشر )أ( ٖٓ ثُٔجدر ثُشثدؼز ٖٓ ثُلاةقز ثُض٘ل٤ز٣ز ُ٘ظجّ ثلاٗؼذجؽ ثُٞظ٤ل٢.  
43

 ٙ.48/1/3644صجس٣خ   58ٗظجّ ثُٔقجٓجر ثُغؼٞد١ ثُظجدس دجُٔشعّٞ ث٢ٌُِٔ سهْ  ّ/ 
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فؼٞس ثُضقو٤ن. ٝلا ٣وضؼ٤ٜج ثُو٤جّ دٞثؽذٚ، ٝإٔ صٌٔ٘ٚ ٖٓ ثلاؽلاع ػ٠ِ ثلأٝسثم ٝ

 ٣ؾٞص سكغ ؽِذجصٚ دٕٝ ٓغٞؽ ٓششٝع(.

ٝد٘جء ػ٤ِٚ إرث ػ٤ٖ ثُٔٞظق أٝ ؽِخ فؼٞس ٓقج٢ٓ ٓؼٚ ك٢ ٓشفِز    

ثُضقو٤ن ثلإدثس١، كلا ٣ؾٞص ُِؾ٘ز ثُضقو٤ن ٓ٘غ ثُٔقج٢ٓ ٖٓ ثلاؽلاع ػ٠ِ ثُٔغض٘ذثس 

ج٢ٓ ٝثلأٝسثم ٝفؼٞس ؽِغجس ثُضقو٤ن ٓغ ثُٔٞظق، إلا أٗٚ ُِؾ٘ز سكغ ؽِذجس ثُٔق

 دجلاؽلاع ػ٠ِ أٝسثم ثٝ فؼٞس ثُضقو٤ن ثلادثس١، ثرث ٝؽذ ٓغٞؽ ٓششٝع ُِشكغ.

٣ٝؾذس د٘ج ثلاشجسر إٔ فن ثُذكجع ػٔجٗز هذ هشسٛج ثُٔ٘ظْ ُٔظِقز ثُٔٞظق، كلا 

٣ؾٞص ُِٔٞظق ثلآض٘جع ػٖ ثُضقو٤ن دؤ١ شٌَ ٖٓ ثلأشٌجٍ، عٞثء ًجٕ رُي دجلآض٘جع 

جع ػٖ ثلإؽجدز أٝ ثلإؽجدز دئؽجدجس ؿ٤ش ػٖ ثُقؼٞس ُِضقو٤ن دٕٝ ػزس أٝ ثلآض٘

ٓلاه٤ٚ ُِٔخجُلز ثُٔ٘غٞدز إ٤ُٚ، أٝ ثٓض٘جػٚ ػٖ ثُضٞه٤غ ػ٠ِ ٓج ؽجء ك٢ أهٞثُٚ ك٢ 

ٓقؼش ثُضقو٤ن، ٝهذ ص٘ذٚ ثُٔ٘ظْ ُزُي ٝأؽجص ُؾٜز ثُضقو٤ن ك٢ فجُز ثٓض٘جع ثُٔٞظق 

ز د٘جء ػ٠ِ ػٖ ثُضقو٤ن ٖٓ ثُغ٤ش ك٢ إؽشثءثس ثُضقو٤ن ٝثُ٘ظش ك٢ ثُٔخجُلز ثُضؤد٣ذ٤

ثُٞهجةغ ثُغجدضز ك٤ٜج دؼذ ثعذجس رُي ثلآض٘جع ك٢ ٓقؼش ثُضقو٤ن ٝكوجً ُِٔجدر ثُضجعؼز ٖٓ 

ثُلاةقز ثُض٘ل٤ز٣ز ُِ٘ظجّ
44
. 

 انفشع انثبنث: تذوٌن انتحمٍك كتبثتبً.

٣ؼضذش ًضجدز ثُضقو٤ن ٖٓ ثُؼٔجٗجس ثُش٤ٌِز ثُؾٞٛش٣ز ثُض٢ ًلِٜج ثُٔ٘ظْ   

ً ُِؼٔجٗز ثُشة٤غ٤ز ٢ٛٝ ثؽشثء ؽٜز ثلادثسر ُِٔٞظق ثُٔقون ٓؼٚ، ٝٛٞ ٣ؼُذ  ثعذجصج

ثُضقو٤ن ٓغ ثُٔٞظق هذَ إ٣وجع ثُؼوٞدز ثُضؤد٣ذ٤ز، ٣ٝوٌظذ دٌضجدز ثُضقو٤ن، ٛٞ صقش٣ش 

إؽشثءثس ثُضقو٤ن ٝثعتِز ثُٔقون ٝثؽٞدز ثُٔقون ٓؼٚ ًضجدضجً ك٢ ٓقجػش ٝ ٣ضْ ثُضٞه٤غ 

ٔجٗز هشسصٜج ثُلاةقز ػ٤ِٜج ٖٓ هِذَ ثُٔٞظق  ٝأػؼجء ُؾ٘ز ثُضقو٤ن، ٝٛزٙ ثُؼ

ثُض٘ل٤ز٣ز ُ٘ظجّ ثلاٗؼذجؽ ثُٞظ٤ل٢، ف٤ظ ٗض ك٢ ثُلوشر ثلأ٠ُٝ ٖٓ ثُٔجدر ثُغجٓ٘ز أٗٚ 

غِغِز ...(، ٝلا شي إٔ صقش٣ش  ُٓ )٣ٞعن ثُضقو٤ن ًضجدز ٣ٝغذش ك٢ ٓقؼش أٝ ٓقجػش 

ثُضقو٤ن ٝصٞع٤وٚ ثدػ٠ ُقلع أهٞثٍ ثُٔقون ٓؼٚ ٣ٝغَُٜ ػ٤ِٔز ثلإعذجس ػ٠ِ ًَ 

ن، ًٔج ثٕ ثُضٞع٤ن ٣ٌُٖٔ ثُؾٜز ثُق٤ٌٓٞز ٖٓ ثُضؤًذ ٖٓ علآز أؽشثف ثُضقو٤

ثلإؽشثءثس ثُٔضذؼز ك٢ ثُضقو٤ن ٖٓ ثُ٘جف٤ز ثُ٘ظج٤ٓز
45

، ٝك٢ ٛزث ثُشؤٕ هؼ٠ د٣ٞثٕ 

ثُٔظجُْ دوُٞٚ)... إٕ ػذّ صوذ٣ْ ؽٜز ثلإدثسر لأٝسثم ثُضقو٤ن ٓغ ثُٔٞظق سؿْ ؽِذٜج 

دقجُضٜج، إرث ٣ضؼ٤ٖ إٔ صغذش ؽٜز ٜٓ٘ج ٝإٜٓجُٜج ػذر ؽِغجس ٣ٞؽخ ثُقٌْ ك٢ ثُذػٟٞ 

ثُضقو٤ن دضوذ٣ْ ثلأٝسثم ثُذثُز ػ٠ِ رُي، ٝإٕ ٌِٗش ػٖ رُي ٣ٌٕٞ هشثسٛج ٓخجُلجً 

                                           
44

 ثُٔجدر ثُضجعؼز ٖٓ ثُلاةقز ثُض٘ل٤ز٣ز ُ٘ظجّ ثلاٗؼذجؽ ثُٞظ٤ل٢. 
45

ؽجٓؼز ػ٤ٖ شٔظ  -سعجُز دًضٞسثر -ثلإؽشثءثس ثلافض٤جؽ٤ز ُِضؤد٣خ ك٢ ثُٞظ٤لز ثُؼجٓز -محمد ثفٔذ ػذذثُشفٖٔ 

 .331ص -3001ّ
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ُِ٘ظجّ ٝثؽخ ثلإُـجء(
46

، ٝدزُي كئٕ ػذّ صذ٣ٖٝ إؽشثءثس ثُضقو٤ن ًضجدضجً، ٣ذُطَ 

 إؽشثءثس ثُضقو٤ن ثُٔضخزر ٖٓ هِذَ ؽٜز ثلإدثسر ٓٔج ٣ضشصخ ػ٤ِٜج ثلإُـجء.

ثُ٘ظجّ ػ٠ِ صقذ٣ذ ثُشخض ثُز١ ٣ض٠ُٞ صذ٣ٖٝ ٓقجػش ثُضقو٤ن، ًؤٕ ٣ٌٕٞ  ُْٝ ٣٘ض

صذ٣ٜٝ٘ج ٖٓ هذَِ ثُٔقون أٝ ٖٓ هذَِ ًجصخ ُذٟ ثُٔقون، ٝؽؼَ ثلأٓش ٓضجفجً ُِٔقون ك٢ 

ػ٤ِٔز صذ٣ٖٝ ثُضقو٤ن، إلا إٔ ثُٔ٘ظْ ٓ٘غ إٔ ٣وّٞ ثُٔقون ٓؼٚ ٖٓ ًضجدز ثؽجدضٚ د٘لغٚ 

 ٓغضوِز.ٝعٔـ ُٚ دضوذ٣ْ ٓج ٣شثٙ ك٢ ٓزًشر 

٣ٝؾخ ػ٠ِ ثُٔقون إٔ ٣شُثػ٠ ك٢ ػ٤ِٔز صٞع٤ن ثُضقو٤ن إٔ ٣ٌٕٞ صذ٣ٝ٘ٚ دخؾ   

ٝثػـ ٝكن ٓقؼش ثٝ ٓقجػش ٓضغِغِز  ٣ذ٤ُٖ ك٤ٜج د٤جٗجس ثُٔٞظق ثُٔقون ٓؼٚ، 

ٝأعْ ٖٓ هجّ دجُضقو٤ن ٝرًش صجس٣خ ٌٝٓجٕ ثُضقو٤ن ٝٝهش ثكضضجؿ ثُضقو٤ن ٝثٗضٜجةٚ، 

جس ثُٔقؼش، ٣ٝٞهغ ثُٔٞظق ثُٔقون ٓؼٚ ك٢ ٝصٞه٤غ ٖٓ هجّ دجُضقو٤ن ػ٠ِ ًَ طلق

 خضجّ ًَ إؽجدز.

ٝلا ٣قٞص إٔ ٣ضؼٖٔ ٓقؼش ثُضقو٤ن ك٢ أ١ طلقز ٖٓ طلقجصٚ، ٓغـ أٝ   

شطخ أٝ صؼذ٣َ ُؼذجسر ٖٓ ػذجسثصٚ، ٝك٢ فجُز ٝؽٞد خطؤ ك٢ ػذجسر ٓؼ٤٘ز، ٣ضْ 

صظق٤قٜج ػٖ ؽش٣ن ٝػغ هٞع٤ٖ فٍٞ ثُؼذجسر  ثُٔشثد صظق٤قٜج، ٣ٌُٝضخ دؾجٗذٜج 

ُؼذجسر ثُظق٤قز، ٣ٝؾخ إٔ ٣ٞهغ ثُٔقون ٝثُٔٞظق ثُٔقون ٓؼٚ ػ٠ِ ٛزث ث

ثُضظق٤ـ
47
. 

ٝ ٓٔج عذن ٣ضؼـ ؽ٤ِجً إٔ ًضجدز ثُضقو٤ن ٖٓ ثُؼٔجٗجس ثُؾٞٛش٣ز ثُض٢ ًلِٜج   

ً ُظقز ثُضقو٤ن ٣ضشصخ ػ٠ِ ٓخجُلضٚ دطلإ  ثُٔ٘ظْ ُِٔٞظق ثُٔقون ٓؼٚ، ٝششؽج

أكؼَ ٝع٤ِز ُلإعذجس ٢ٛٝ فؾز ػ٠ِ ثُضقو٤ن، ٝخ٤شثً كؼَ، ف٤ظ إٔ ثٌُضجدز صؼُذ 

 ثٌُجكز.

انمجحث انثبنً/ انسهطة انمختصة ثبننظش وانتحمٍك مغ انمىظف انؼبو فً انمخبنفبت 

 انتأدٌجٍة.

فن ثُؾٜز ثُق٤ٌٓٞز ك٢ ثؽشثء ثُضقو٤ن ٓغ ٓٞظل٤ٜج ٛٞ فن عجدش ٝأط٤َ   

جدن إٔ ثُضقو٤ن دقٌْ أٜٗج ثُوجةٔز ػ٠ِ شؤٕٝ ثُٔشكن ثُؼجّ، ٝثُٔؼٍٔٞ دٚ ك٢ ثُ٘ظجّ ثُغ

ٓغ ثُٔٞظق ثُؼجّ ًجٕ ٣ضْ ػٖ ؽش٣ن ثُؾٜز ثلإدثس٣ز ثُض٢ ٣ضذؼٜج ثُٔٞظق ٓٔغِز ك٢ 

ٝفذثس ثُٔضجدؼز
48

، ٝثُض٢ ًجٗش صض٠ُٞ ثُو٤جّ دئؽشثءثس ثُشهجدز ك٢ ثهغجّ ثُؾٜز 

ثُق٤ٌٓٞز ػٖ ؽش٣ن ثُو٤جّ دقٔلاس صلض٤ش٤ز، ٝكقض ثُشٌجٟٝ ثُض٢ صقُجٍ إ٤ُٜج 

ٓغ ثخضظجطجس ٤ٛتز ثُشهجدز ٌٝٓجكقز ثُلغجد   ٣ضؼجسعدٔج لا ،ٝإؽشثء ثُضقو٤وجس

ثُٔ٘ظٞص ػ٤ِٜج ك٢ ثُٔجدر ثُخجٓغز ٖٓ ٗظجّ صؤد٣خ ثُٔٞظل٤ٖ
41

ً ُ٘ظجّ  . ٝٝكوج

                                           
46

 .481ٙ، 3634/س383فٌْ د٣ٞثٕ ثُٔظجُْ سهْ 
47

 ثُلاةقز ثُض٘ل٤ز٣ز ُ٘ظجّ ثلاٗؼذجؽ ثُٞظ٤ل٢. 
48

 .73ص-أ/أفٔذ دٖ ػذذثُشفٖٔ ثُضًش١-ثُضقو٤ن ثلإدثس١ أطُٞٚ ٝهٞثػذٙ 
41

 ٓشؽغ عجدن.-ٗظجّ صؤد٣خ ثُٔٞظل٤ٖ 
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ثلاٗؼذجؽ ثُٞظ٤ل٢ ثُؾذ٣ذ ٓ٘ـ ثُٔ٘ظْ ثلاخضظجص ك٢ ثُضقو٤ن ك٢ ثُٔخجُلجس ثُضؤد٣ذ٤ز 

ُضقو٤ن ك٢ ث٠ُ ؽٜض٤ٖ ٛٔج ُؾ٘ز صشٌَُ ٖٓ ثُؾٜز ثُق٤ٌٓٞز صخضض ك٢ ثُ٘ظش ٝث

ٓخجُلجس ثُٔٞظل٤ٖ، ٝث٠ُ ٤ٛتز ثُشهجدز ٌٝٓجكقز ثُلغجد ك٢ دؼغ ثُقجلاس ًٔج ع٤ؤص٢ 

 ٓؼ٘ج.

 انمطهت الأول/ اختصبص نجنة اننظش وانتحمٍك فً انمخبنفبت انتأدٌجٍة.

ٗظش ثُٔجدر ثُضجعؼز ٖٓ ثُ٘ظجّ  
48

، أٗٚ ُِؾٜز ثُق٤ٌٓٞز ثُض٢ ٣ضذؼٜج ثُٔٞظق 

ز ثُضؤد٣ذ٤ز ثُض٢ ٣شصٌذٜج ثُٔٞظق ٝث٣وجع ثُؼوٞدز فن ثُ٘ظش ٝثُضقو٤ن ك٢ ثُٔخجُل

 ثُضؤد٣ذ٤ز ك٢ فجُز عذٞس ثُٔخجُلز.

ػ٤ِٚ كئٕ ثُؾٜز ثُق٤ٌٓٞز ك٢ فجُز ثًضشجف ثُٔخجُلز ثُضؤد٣ذ٤ز صٌٕٞ ِٓضٓز   

دئفجُز ثُٔٞظق ث٠ُ ثُِؾ٘ز ثُٔخضظز دجُ٘ظش ٝثُضقو٤ن ك٢ ٓخجُلجس ثُٔٞظل٤ٖ ك٢ 

ذس ٖٓ هِذَ ثُٞص٣ش أٝ سة٤ظ ثُؾٜزثُؾٜز ثُض٢ ٣ضْ صش٤ٌَ ُٜج دوشثس ٣ظ
40

، ٝٗظش 

ثُلاةقز ثُض٘ل٤ز٣ز ُ٘ظجّ ثلاٗؼذجؽ ثُٞظ٤ل٢ ػ٠ِ إٔ صٌٕٞ ٓذر ٛزٙ ثُِؾ٘ز علاط ع٘ٞثس 

ًقذ أهظ٠ هجدِز ُِضؾذ٣ذ ُٔشر ٝثفذر
52

،  ٝ صخضض ثُِؾ٘ز دجُ٘ظش ك٢ ثُٔخجُلجس ثُض٢ 

ثُٔٞظق ٣شصٌذٜج ثُٔٞظلٕٞ ك٢ ُؾٜز ثُق٤ٌٓٞز ٝثُضقو٤ن ك٤ٜج، ٝرُي دٔٞثؽٜز 

دجُٔخجُلز ثُٔ٘غٞدز إ٤ُٚ ٝ عٔجع ؽٞثدٚ ػ٤ِٜج، ٝثعضؾٞثدٚ ٝٓٞثؽٜز ثُٔٞظق دؾ٤ٔغ 

ثلأدُز ٝثُوشثةٖ، ٝعٔجع شٜجدر ثُشٜٞد، ػ٤ِٚ كئٕ ثُ٘ظجّ هذ ٓ٘ـ ٛزٙ ثُِؾجٕ عِطز 

 ثُضقو٤ن ٓغ ثُٔٞظق ثُؼجّ ك٢ ثُٔخجُلجس ثُضؤد٣ذ٤ز.

ز صقذ٣ذ ػذد ثلأػؼجء ُْٝ ٣قذد ثُٔ٘ظْ ػذد أػؼجء ٛزٙ ثُِؾ٘ز، ٝثسؽغ ٓغؤُ  

ك٢ ٛزٙ ثُِؾجٕ، ٝآ٤ُز ػِٜٔج، ٝإؽشثءثصٜج ٝؽش٣وز ثصخجر صٞط٤جصٜج، ث٠ُ ثُلاةقز 

ثُض٘ل٤ز٣ز ُِ٘ظجّ
53

، ٝأشجس ثُٔ٘ظْ أٗٚ ػ٠ِ ثُؾٜز ُق٤ٌٓٞز ٓشثػجر إٔ صٌٕٞ ثُِؾ٘ز 

ثُٔشٌِز ُٜزث ثُـشع دشةجعز ٓضخظض ك٢ ثلأٗظٔز
54

، ٝٗظش ثُلاةقز ثُض٘ل٤ز٣ز ُ٘ظجّ 

ظ٤ل٢ ػ٠ِ إٔ صضٌٕٞ ػذد ثػؼجء ُؾ٘ز ثُ٘ظش ك٢ ٓخجُلجس ثُٔٞظل٤ٖ ثلاٗؼذجؽ ثُٞ

ٝثُضقو٤ن ك٤ٜج  ٖٓ سة٤ظ ٝػؼ٣ٖٞ أعجع٤٤ٖ ٝػؼٞ ثفض٤جؽ٢، ٓغ ٓشثػجر ثٕ ٣ٌٕٞ 

أفذ أػؼجء ثُِؾ٘ز ٓٔغَ ٖٓ إدثسر ثُٔٞثسد ثُذشش٣ز ك٢ ثُؾٜز
55
. 

ٝصخضض ٛزٙ  ثُِؾ٘ز ك٢ ثُ٘ظش ثُٔخجُلجس ثُض٢ ٣شصٌذٜج ثُٔٞظلٕٞ ك٢ ثُؾٜز   

ثُق٤ٌٓٞز، ُٜٝج ثؽشثء ثُضقو٤ن ٝؽٔغ ثلأدُز فٍٞ ثُٔخجُلجس ٝثعضذػجء ثُٔٞظق 

                                           
48

 ٓشؽغ عجدن.-ٗظجّ ثلاٗؼذجؽ ثُٞظ٤ل٢ 
40

 ٓشؽغ عجدن.-ثُٔجدر ثُضجعؼز ٖٓ ٗظجّ ثلاٗؼذجؽ ثُٞظ٤ل٢ 
52

 ٖٓ ثُٔجدر ثُغج٤ٗز ٖٓ ثُلاةقز ثُض٘ل٤ز٣ز ُ٘ظجّ ثلاٗؼذجؽ ثُٞظ٤ل٢. 5ثُلوشر  
53

 ٓشؽغ عجدن. -ٗظجّ ثلاٗؼذجؽ ثُٞظ٤ل٢ 
54

 ظجّ ثلاٗؼذجؽ ثُٞظ٤ل٢.ثُٔجدر ثُضجعؼز ٖٓ ٗ 
55

 ( ٖٓ ثُٔجدر ثُغج٤ٗز ٖٓ ثُلاةقز ثُض٘ل٤ز٣ز ُ٘ظجّ ثلاٗؼذجؽ ثُٞظ٤ل3.٢ثُلوشر ) 
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ُِٔغٍٞ أٓجٜٓج ٝٓٞثؽٜضٚ دجُٔخجُلز ثُٔ٘غٞدز إ٤ُٚ، ٝثخز أهٞثُٚ ٝثؽٞدضٚ ف٤جٍ ثلأدُز 

 ٝثُوشثةٖ ثُٔٞؽٜز ػذٙ.

ً ُ٘ض ثُ   ٔجدر ثُشثدؼز ٖٓ ثُلاةقز ثُض٘ل٤ز٣ز ُِ٘ظجّٝٝكوج
56

، ٣ضؼ٤ٖ ػ٠ِ ثُِؾ٘ز 

هذَ ٓذجششصٜج ُِضقو٤ن ٓغ ثُٔٞظق إٔ صضقون ٖٓ ثُٔغجةَ ثلأ٤ُٝز ثُٔضؼِوز 

دجلاخضظجص، ٝدسثعز ثُٞهجةغ ٝثُٞعجةن رثس ثُؼلاهز دجُٔخجُلز ثُٔ٘غٞدز ث٠ُ ثُٔٞظق، 

ثُؼَٔ ٓغ ثُٔٞظق ثُٔخجُق ٝرُي ٣ؼ٢٘ ثٗٚ ٣ؾخ ػ٠ِ ثُِؾ٘ز ثُضؤًذ ٖٓ ٝؽٞد ػلاهز 

ٝثُضؤًذ ٖٓ ثُٔغجةَ ثُٔضؼِوز دجُ٘ظجّ ثُٞثؽخ ثُضطذ٤ن ك٢ ٓٞػٞع ثُٔخجُلز ٝثُضؤًذ ٖٓ 

ثخضظجص ثُِؾ٘ز ك٢ ثُضقو٤ن دٔٞػٞع ثُٔخجُلز، دق٤ظ لا ٣ذخَ ك٢ ثخضظجص ثُِؾ٘ز 

ثرث ًجٗش ثُٔخجُلز ؽ٘جة٤ز ًؤٕ صٌٕٞ ثُضٜٔز ثُٔ٘غٞدز ث٠ُ ثُٔٞظق ثُششٞر أٝ ؽش٣ٔز 

لاط ٓجٍ ػجّ، ٝإلا ك٤٘ؼوذ ثخضظجص ثُضقو٤ن ٤ُِ٘جدز ثُؼجٓز، أٝ ٣ٌٕٞ ثُٔٞظق ثخض

خجٍ ٣٘ذسػ ٖٓ ػٖٔ ثُقجلاس ثُٔ٘ظٞص ػ٤ِٜج ك٢ ثُٔجدر ثُغج٤ٗز ػشش ٖٓ ٗظجّ  ُٔ ثُ

ثلاٗؼذجؽ ثُٞظ٤ل٢ ك٤٘ؼوذ ف٤٘تز ثخضظجص ثُضقو٤ن ٓغ ثُٔٞظق ث٠ُ ٤ٛتز ثُشهجدز 

 ٌٝٓجكقز ثُلغجد.

ءثس ثُضقو٤ن ٝثهلجٍ ثُٔقؼش، صوّٞ ثُِؾ٘ز دشكغ ٝػ٘ذ ثعضٌٔجٍ ؽ٤ٔغ إؽشث  

صوش٣ش ُِٞص٣ش دٔج ثٗض٠ٜ ث٤ُٚ ثُضقو٤ن، ٝ ٣ؾخ إٔ ٣ضؼٖٔ ثُضوش٣ش أعذجح إفجُز 

ثُٔٞظق ث٠ُ ثُضقو٤ن، ٝٝطلجً ُِٔخجُلز ثُضؤد٣ذ٤ز ٓقَ ثُضقو٤ن، ٝصٞط٤جس ثُِؾ٘ز ف٤جٍ 

٘ظج٢ٓ ُزُي، ٝصؼُضٔذ  ٗض٤ؾز ثُضقو٤ن ٝصٞط٤ضٜج ك٢ ثهضشثؿ ثُؼوٞدز ثُٔ٘جعذز ٝثُٔغض٘ذ ثُ

ً ػ٠ِ ثُؾٜز أخز ثعضشجسر ٛزٙ  صٞط٤جصٜج دوشثس ٖٓ ثُٞص٣ش، ػ٤ِٚ  كؤٗٚ ٣ذو٠ إُضثٓج

 ثُِؾ٘ز هذَ إ٣وجع ثُؾضثء ثُضؤد٣ذ٢ ٝإلا ًجٕ ثُوشثس ثُضؤد٣ذ٢ ػُشػز ُلإدطجٍ.

ػ٤ِٚ كئٕ صش٤ٌَ ُؾ٘ز ثُ٘ظش ٝثُضقو٤ن ك٢ ثُٔخجُلجس ثُضؤد٣ذ٤ز ثُض٢ ٣شصٌذٜج   

٘ظْ ُِٔٞظق، دق٤ظ أٗٚ أ١ ثؽشثء ٣ضْ ك٤ٚ ثُٔٞظق ثُؼجّ  ُٔ ٖٓ ثُؼٔجٗجس ثُض٢ ًلِٜج ثُ

ثُضقو٤ن ٓغ ثُٔٞظل٤ٖ ك٤ٔج ٣شصٌذٞٗٚ ٖٓ ٓخجُلجس ٣ؼُذ ثؽشثء دجؽلاً، ٣ٝقن ُِٔٞظق 

ثلاػضشثع ػ٠ِ أ١ ثؽشثء صقو٤ن ٣ضُخز ػذٙ ُْ ٣ٌٖ ػٖ ؽش٣ن ٛزٙ ثُِؾ٘ز، ًٔج إٔ 

٘ظْ إٔ ٣ٌٕٞ ثُضقو٤ن ٓغ ثُٔٞظق ك٢ ُٔ ثُٔخجُلجس ثُضؤد٣ذ٤ز ػٖ ؽش٣ن ٛزٙ  ثشضشثؽ ثُ

ثُِؾ٘ز  هذ فون ػٔجٗز فو٤و٤ز ُِٔٞظق، ًٕٞ رُي ٣ضٔجش٠ ٓغ ٓذذأ ثُلظَ د٤ٖ عِطض٢ 

ثلاصٜجّ ٝعِطز ثُضقو٤ن دٔج ٣ؼٖٔ ف٤جد ثُضقو٤ن ٝٛزٙ ٓغؤُز ػشٝس٣ز ُِٞطٍٞ ث٠ُ 

ػوٞدز ػجدُز، ًٔج إٔ ثُضقو٤ن ػٖ ؽش٣ن ُؾ٘ز ٓخضظز ٛٞ أدػ٠ ُقٔج٣ز فش٣جس 

 ُٔٞظق ثُٔقون ٓؼٚ ك٢ ٓشفِز ثلاصٜجّ ٝثُضقو٤ن.ٝفوٞم ث

ػ٤ِٚ كئٕ ثعضذػجء ثُٔٞظق ٝثُضقو٤ن ٓؼٚ ك٢ ٓخجُلز صؤد٣ذ٤ز ٣ؾخ ٣ٌٕٞ أٓجّ   

ُؾ٘ز ثُ٘ظش ٝثُضقو٤ن، ًٜٞٗج ٢ٛ ثُغِطز ثُٔخضظز ك٢ ثُضقو٤ن، ًَٝ ثؽشثء ؿ٤ش رُي 

 ٣ؼُذ دجؽلاً.

                                           
56

 ٓشؽغ عجدن. -ثُلاةقز ثُض٘ل٤ز٣ز ُ٘ظجّ ثلاٗؼذجؽ ثُٞظ٤ل٢ 
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ُلظَ ػ٠ِ ٖٓ ٣شـَ ٣ٝؾذس ثلإشجسر ث٠ُ أٗٚ إرث أٝطش ثُِؾ٘ز دئ٣وجع ؽضثء ث  

ثُٔشصذض٤ٖ )ثُشثدؼز ػشش( ٝ )ثُخجٓغز ػشش( أٝ ٓج ٣ؼُجدُٜٔج ٝسأٟ  ثُٞص٣ش ثٝ سة٤ظ 

ثُؾٜز ثُق٤ٌٓٞز صؤ٤٣ذ ٛزٙ ثُضٞط٤ز، ك٤ؾخ ػ٠ِ ثُٞص٣ش إفجُز ثُٔخجُلز ث٠ُ ُؾ٘ز ٣ضْ 

صش٤ٌِٜج ُٜزث ثُـشع صخضض دجُ٘ظش ك٢ ٛزٙ ثُضٞط٤ز، ٢ٛٝ ُؾ٘ز ٣ضْ صش٤ٌِٜج دوشثس 

ثٝ سة٤ظ ثُؾٜز ثُق٤ٌٓٞز، ، صخضض ٛزٙ ثُِؾ٘ز دجُ٘ظش ك٢ صٞط٤ز إ٣وجع ٖٓ ثُٞص٣ش 

ؽضثء ثُلظَ، ٝصضٌٕٞ ٛزٙ ثُِؾ٘ز ٖٓ سة٤ظ ٝعلاعز أػؼجء ٖٓ د٤ْٜ٘ ٓٔغَ ٖٓ ٝصثسر 

ثُٔٞثسد ثُذشش٣ز ٝثُض٤ٔ٘ز ثلاؽضٔجػ٤ز، ٝلا ٣ؾٞص ثٕ ٣ٌٕٞ ٖٓ د٤ٖ أػؼجةٜج ػؼٞثً ك٢ 

ض ثُِؾ٘ز دجُ٘ظش ك٢ صٞط٤جس إ٣وجع ثُِؾ٘ز ثُض٢ أٝطش دئ٣وجع ؽٞصثء ثُلظَ، صخض

ؽضثء ثُلظَ ػ٠ِ ثُٔٞظق ثُٔقون ٓؼٚ،  ثُض٢ صظذس ػٖ ُؾ٘ز ثُ٘ظش ك٢ ثُٔخجُلجس 

ٝثُضقو٤ن ك٤ٜج ٝثُٔقجُز إ٤ُٜج ٖٓ ثُٞص٣ش أٝ سة٤ظ ثُؾٜز ثُق٤ٌٓٞز، ٝصظذس هشثسثصٜج 

دضؤ٤٣ذ أٝ سكغ صٞط٤ز إ٣وجع ؽضثء ثُلظَ ػ٠ِ ثُٔٞظق دجلإؽٔجع
57
. 

اختصبص هٍئة انشلبثة ومكبفحة انفسبد فً انتحمٍك فً انمخبنفبت انمطهت انثبنً: 

 انتأدٌجٍة.

ػٜذ ٗظجّ ثلاٗؼذجؽ ثُٞظ٤ل٢ ثُؾذ٣ذ إ٠ُ ث٤ُٜتز) ٤ٛتز ثُشهجدز ٌٝٓجكقز   

ثُلغجد(
58

إػجكز ث٠ُ ثخضظجطجصٜج ثُٔوشسر ٗظجٓجً، ثُضقو٤ن ٓغ ثُٔٞظق ثُؼجّ ٝرُي ك٢ 

٤ُٜج ٖٓ ثُٞصسثء أٝ سة٤ظ ثُؾٜز ثُق٤ٌٓٞز، ثُٔخجُلجس ثُٔج٤ُز ٝ ثلإدثس٣ز ثُض٢ صقُجٍ إ

ٝرُي ك٢ ػذد ٖٓ ثُقجلاس
51

 ٣ٌٖٝٔ إ٣ؾجصٛج ٢ٛ ك٤ٔج ٣ؤص٢:  

إرث أٝطش ُؾ٘ز ثُ٘ظش ٝثُضقو٤ن ك٢ ثُؾٜز ثُق٤ٌٓٞز، إ٣وجع ؽضثء  انحبنة الأونى:

ثُلظَ ػ٠ِ أ١ ٓٞظق ٣شـَ ثُٔشصذض٤ٖ ثُشثدؼز ػشش ٝثُخجٓغز ػشش أٝ ٓج 

٣ؼُجدُٜٔج
58

ز ص٘ظش ث٤ُٜتز ك٢ إ٣وجع ؽضثء ثُلظَ أٓجّ ثُٔقٌٔز ، ٝك٢ ٛزٙ ثُقجُ

ثُٔخضظز ٝرُي ٝكوجً لاخضظجطٜج، أٝ إػجدر ثُٔخجُلز ث٠ُ ؽٜز ػَٔ ثُٔٞظق إرث سأس 

ث٤ُٜتز ثهضشثؿ ؽضثء أخش ؿ٤ش ثُلظَ، ٝصؼضذش ٛزٙ ػٔجٗز ًلِٜج ثُ٘ظجّ ُِٔٞظق ثُز١ 

ظَ ًجٕ هشثسٛج ٣شـَ ٛزٙ ثُٔشصذض٤ٖ، ٝك٢ فجُز إٔ ثُؾٜز هجٓش دئطذثس ؽضثء ثُل

 دجؽَ دوٞر ثُ٘ظجّ.

ثرث ٗغُخ ث٠ُ ٓٞظق ثسصٌجح ٓخجُلز ك٢ ؽٜز ف٤ٌٓٞز ؿ٤ش ثُز١ ٣ؼَٔ  انحبنة انثبنٍة:

ك٤ٜج، أٝ ثُز١ ٗوَُ ث٠ُ ؽٜز أخشٟ دؼذ ثسصٌجدٚ ُضِي ُٔخجُلز، ٝك٢ ٛزٙ ثُقجُز ٣٘ؼوذ 

ػ ػٖ ثخضظجص ثُضقو٤ن ٝٗظش ثُٔخجُلز ث٠ُ ث٤ُٜتز، ُٝؼَ هظذ ثُٔ٘ظْ ٖٓ رُي ثُخشٝ

 ص٘جصع ثلاخضظجص د٤ٖ ُؾجٕ ثُ٘ظش ٝثُضقو٤ن ثُ٘ظج٤ٓز  ثُٔشٌِز ك٢ صِي ثُؾٜجس.

                                           
57

 ثُٔجدر ثُغجدعز ػشش ٖٓ ثُلاةقز  ثُض٘ل٤ز٣ز ُ٘ظجّ ثلاٗؼذجؽ ثُٞظ٤ل٢. 
58

 ٛـ,.35/6/3654صجس٣خ  87دٔٞؽخ ثلأٓش ث٢ٌُِٔ سهْ أ/ صؤعغش -٤ٛتز ثُشهجدز ٌٝٓجكقز ثُلغجد 
51

 ٗظجّ ثلاٗؼذجؽ ثُٞظ٤ل٢.-ثُٔجدر ثُغج٤ٗز ػشش 
58

 ٖٓ ٗظجّ ثلاٗؼذجؽ ثُٞظ٤ل٢. -ثُٔجدر  ثُقجد٣ز ػشش 
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ٝرُي إرث ًجٗش ثُٔخجُلز أٝ ثُٔخجُلجس ثُٔشصٌذز ٓ٘غٞدز ث٠ُ أًغش ٖٓ  انحبنة انثبنثة:

 ٓٞظق ٣ضذؼٕٞ أًغش ٖٓ ؽٜز ف٤ٌٓٞز، أٝ ًجٗش ٛزٙ ثُٔخجُلجس ٓشصذطز دذؼغ.

ش خذٓجصٚ هذَ ثٗضٜجء ثُضقو٤ن ٓؼٚ، أٝ هذَ ثصخجر ثُٔٞظق ثُز١ ثٗضٜ انحبنة انشاثؼة:

 ثلإؽشثءثس ثلإدثس٣ز ػذٙ.

ثُٔٞظق ثُز١ ٣شصٌخ ٓخجُلز ثع٘جء ػِٔٚ، عْ ٣ضـ٤ش ٓشًضٙ ثُٞظ٤ل٢  انحبنة انخبمسة:

 دجٗضوجُٚ ُِؼَٔ ػ٠ِ ٗظجّ ٝظ٤ل٢ أخش.

لأ١ ثُقجُز ثُغجدعز: ثُٔٞظق ثُز١ ٣ق٤ُِٚ ثُٞص٣ش أٝ سة٤ظ ثُؾٜز ثُق٤ٌٓٞز ثُٔغضوِز، 

 عذخ ٣وٌذسٙ.

ؽِذجس ثُلظَ ُٔٞظل٢ ثُٔشصذض٤ٖ ) ثُشثدؼز ػشش( ٝ )ثُخجٓغز  انحبنة انسبدسة:

ػشش( أٝ ٓج ٣ؼٌجدُٜٔج، ٓغ ٓلافظز ػذّ ثخضظجص ث٤ُٜتز ك٢ إ٣وجع ؽضثء ثُلظَ ػ٠ِ 

قجٍ إ٤ُٜج، كئرث سأس ث٤ُٜتز عذٞس ثُٔخجُلز ٝ صؤ٤٣ذ إ٣وجع ؽضثء ثُلظَ ػ٠ِ  ٌٔ ثُٔٞظق ثُ

 .ثُٔٞظق، صوّٞ دشكغ ثُذػٟٞ أٓجّ ثُٔقٌٔز ثُٔخضظز

 انمجحث انثبنث: حمىق انمىظف انؼبو فً مشحهة إٌمبع انجزاء انتأدٌجً.

ػ٘ذ ثٗضٜجء  ثُِؾ٘ز ٖٓ ثُضقو٤ن ٓغ ثُٔٞظق ثُؼجّ ف٤جٍ ٓج ٗغُخ إ٤ُٚ ٖٓ   

ٓخجُلز صؤد٣ذ٤ز، ص٘ظش ثُِؾ٘ز ك٢ ثُضٞط٤ز دئ٣وجع ثُؾضثء ثُضؤد٣ذ٢، ٝلا ٣ضْ ثػضٔجد 

ثُؾضثء ثُضؤد٣ذ٢ إلا دوشثس ٖٓ ثُٞص٣ش ثُٔخضض
50

، ٝأفجؽ ثُٔ٘ظْ ثُٔٞظق ثُؼجّ دؼذد 

ٖٓ ثُؼٔجٗجس ػ٘ذ إ٣وجع ثُؾضثء ثُضؤد٣ذ٢ ٖٓ هذَِ ثُؾٜز ثُٔخضظز، ٢ٛٝ ػٔجٗجس 

 ٓضظِز دجُؾضثء ثُضؤد٣ذ٢، ٝػٔجٗجس ٓضؼِوز دئ٣وجع ثُؾضثء ثُضؤد٣ذ٢.

 انمطهت الأول/ حمىق متصهة ثبنجزاء انتأدٌجً

 انفشع الأول: حمىق تتؼهك ثبنجزاء انتأدٌجً.

: ششػ٤ز ثُؾضثء، ٣ٝوظذ دششػ٤ز ثُؾضثء ثُضؤد٣ذ٢: أٗٚ لا ٣ؾٞص ُِغِطز ثُضؤد٣ذ٤ز أٝلاً 

ً ُْ ٣وُشس ٗظجٓجً  ً ًجٗش ٛزٙ ثُغِطز إٔ صٞهغ ػ٠ِ ٓشصٌخ ثُٔخجُلز ثُضؤد٣ذ٤ز ػوجدج أ٣ج
62

 ،

ٝٓؼ٠٘ رُي ٛٞ ػذّ ؽٞثص  إ٣وجع ػ٠ِ ثُٔٞظق ثُؼجّ ٖٝٓ ك٢ فٌٔٚ ؽضثء صؤد٣ذ٢ ُْ 

ذد ثُٔ٘ظْ ػ٠ِ عذ٤َ ثُقظش ثُؾضثءثس ثُضؤد٣ذ٤ز ثُض٢ ٣ؾٞص ٣٘ض ػ٤ِٚ ثُ٘ظجّ، ٝ هذ ف

ث٣وجػٜج ػ٠ِ ثُٔٞظق ثُؼجّ
63

 ، ٝٛزٙ ثُؾضثءثس ٢ٛ:

 ثلإٗزثس ثٌُٔضٞح. -3

ثُقغْ ٖٓ ثُشثصخ دٔج لا ٣ضؾجٝص طجك٢ سثصخ)علاعز أشٜش( ػ٠ِ ألا ٣ضؾجٝص  -4

 ثُٔقغّٞ شٜش٣جً عِظ طجك٢ ثُشثصخ ثُشٜش١.

 ثُقشٓجٕ ٖٓ ػلاٝر ع٣ٞ٘ز ٝثفذر. -5

                                           
50

 ٓشؽغ عجدن. -ثُٔجدر ثُؼجششر ٖٓ ٗظجّ ثلاٗؼذجؽ ثُٞظ٤ل٢  
62

، 37ثلإدثس١ ٝثُٔقٌٔز ثلإدثس٣ز،  صد/ػذذ ثُؼض٣ض ػذذ ثُٔ٘ؼْ خ٤ِلز، ػٔجٗجس ثُضؤد٣خ ك٢ ثُضقو٤ن  

 ّ،دذٕٝ دثس ٗشش.4225ثُوجٛشر،
63

 ٓشؽغ عجدن. -ثُٔجدر ثُغجدعز ٖٓ ٗظجّ ثلاٗؼذجؽ ثُٞظ٤ل٢ 
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 ثُ٘ظش ك٢ صشه٤ضٚ دٔج لا ٣ضؾجٝص ع٘ض٤ٖ ٖٓ صجس٣خ ثعضقوجهٚ ُِضشه٤ز.ػذّ  -6

 ثُلظَ ٖٓ ثُخذٓز. -7

٣ٝلُافع إٔ ثُٔ٘ظْ ُْ ٣قذد ثُؾضثء ثُٞثؽخ ث٣وجػٚ ػٖ ًَ كؼَ أٝ ٗٞع ٖٓ   

أٗٞثع ثُٔخجُلجس ثُضؤد٣ذ٤ز، ٝصشى رُي ُضوذ٣ش ثُغِطز ثُضؤد٣ذ٤ز ثُٔخضظز ك٢ إ٣وجع 

  ً ُؾغجٓز ثُٔخجُلز ٝٓج ٣ق٤ُؾ دٜج ٖٓ ظشٝف ٓخللز ٝٓشذدر ثُؾضثء دضوذ٣ش رُي، ٝكوج

 ُِؾضثء ٓغ ثلأخز دجُغٞثدن ػ٠ِ ثُٔٞظق ثُٔقون ٓؼٚ.

ًٔج إٔ ٗظجّ ثلاٗؼذجؽ ثُٞظ٤ل٢ ُْ ٤ٔ٣ض ك٢ ثُؾضثءثس ثُضؤد٣ذ٤ز د٤ٖ كتجس   

ًٔج ٛٞ ثُٔ٘ظٞص ػ٤ِٜج ك٢  -ثُؼجششر كٔج دٕٝ ٝثُقجد٣ز ػشش كٔج كٞم-ثُٔٞظل٤ٖ

ل٤ٖ عجدوجً، ف٤ظ ؽجء ثُ٘ظجّ ٓوشسثً ُٔذذأ ثُٔغجٝثر ك٢ ثُؾضثء د٤ٖ ٗظجّ صؤد٣خ ثُٔٞظ

ثُٔٞظل٤ٖ، ٣ٝؾذس د٘ج ثلإشجسر إٔ ٛزث لا ٣ؼ٢٘ دجُؼشٝسر ثُٔغجٝثر د٤ٖ كتجس ثُٔٞظل٤ٖ 

ك٢ ع٤ش إؽشثءثس ثُضقو٤ن، ًؤٕ ٣قُون ٓغ ثُٔٞظل٤ٖ ك٢ ثُٔشثصخ ثُؼ٤ِج أٓجّ ُؾجٕ 

ً ُذٝسٙ  صشٌَ ٖٓ ًذجس ثُٔٞظل٤ٖ ك٢ ثُؾٜز ثُق٤ٌٓٞز، صوذ٣شثً ُِٔٞظق ثُٔضْٜ ٝصلٜٔج

ثُو٤جد١ ك٢ ثُؾٜز ثُق٤ٌٓٞز، ٝثعض٤ؼجدجً ُطذ٤ؼز ٝظشٝف ثسصٌجح ثُٔخجُلز، أٓج 

 ثُؾضثءثس كضٞهغ ػ٠ِ ؽ٤ٔغ ثُٔٞظل٤ٖ دٕٝ ص٤٤ٔض.

ٝصٌش٣غجً ُٔذذأ ٓششٝػ٤ز ثُؾضثء ثُضؤد٣ذ٢ هؼ٠ د٣ٞثٕ ثُٔظجُْ دٔج ٗظٚ ) إٔ   

َ ثُٔذػ٠ ػ٤ِٜج إٔ عذخ ٗوَ ثُٔذػ٢ ٛٞ ًغشر ٖٓ ثُغجدش ك٢ ثُذػٟٞ ٓج رًشٙ ٓٔغ

ٓشجًَ ثُٔذػ٢ ٓغ صٓلاةٚ ك٢ ثلإدثسر ثُض٢ ٣ؼَٔ ك٤ٜج.... ثلأٓش ثُز١ سأٟ ثُذ٘ي ٓؼٚ 

ٓظِقز ٗوَ ثُٔذػ٢ ث٠ُ كشع ٓ٘طوز ثُش٣جع، ٓٔج ٣ضؼ٤ٖ ٓؼٚ ثُوٍٞ دؤٕ ٛزث ثُوشثس هذ 

شجًِٚ ٓغ صٓلاةٚ صؼٖٔ ؽضثء صؤد٣ذ٤جً، ٝلإٔ ثُذجػظ ثُقو٤و٢ ػ٠ِ إطذثسٙ ٛٞ ًغشر ٓ

ٝثُ٘وَ لا ٣ٌٖٔ إٔ ٣ٌٕٞ ؽضثءثً صؤد٣ذ٤جً دؤ١ فجٍ ٖٓ ثلأفٞثٍ...( ٝصْ ثُقٌْ دئُـجء هشثس 

ٗوَ ثُٔذػ٢ ٖٓ ٝظ٤لضٚ دجُٔشًض ثُشة٤غ٢، ٝصْ صؤ٤٣ذ ثُقٌْ ٖٓ ٓقٌٔز ثلاعضت٘جف
64
. 

 عج٤ٗجً: ثُض٘جعخ د٤ٖ ثُٔخجُلز ٝثُؾضثء.

ثس ثُضؤد٣ذ٤ز ثُض٢ صٞهغ ػ٠ِ صوذّ ٓؼ٘ج ثٕ ثُٔ٘ظْ ثُغؼٞد١ هذ فذد ثُؾضثء  

ثُٔٞظق ثُؼجّ، إلا أٗٚ ُْ ٣قذد ؽ٤ٔغ ثُٔخجُلجس ثُضؤد٣ذ٤ز، ُْٝ ٣قذد دظلز ٓطِوز ؽضثء 

ٓؼ٤ٖ ٌَُ ٓخجُلز صؤد٣ذ٤ز
65

، ٝٓ٘ـ ُؾ٘ز ثُ٘ظش ٝثُضقو٤ن ثُغِطز ثُضوذ٣ش٣ز ك٢ ثخض٤جس 

ثُضؤد٣ذ٤ز ٝد٤ٖ ثُؾضثء ثُضؤد٣ذ٢، إلا إٔ ٛزٙ ثُغِطز ٓو٤ذر دجُٔلاةٔز د٤ٖ خطٞسر ثُٔخجُلز 

ٗٞع ثُؾضثء ٝٓوذثسٙ، ٝثُٔلاةٔز صؼ٢٘ ثُض٘جعخ د٤ٖ ثُوشثس ٝعذذٚ، ٣ٝؼذ ثُض٘جعخ د٤ٖ 

ثُؾضثء ٝثُٔخجُلز ثُضؤد٣ذ٤ز ثُٔشصٌذز ٖٓ ثُٔذجدا ثُٔغضوشر ُِؾضثء ثُضؤد٣ذ٢، ٝٛٞ ٣ؼ٢٘ 

جً ٝؽٞح ثٕ ٣ٌٕٞ ثُؾضثء ثُضؤد٣ذ٢ ػجدلاً ٝٓلاةٔجً ُِٔخجُلز ثُٔشصٌذز، دؤٕ لا ٣ٌٕٞ ٓذجُـ

                                           
64

سهْ فٌْ  -3640ُٙؼجّ  7/د/ ف/386سهْ ثُقٌْ ثلادضذثة٢:  -3648ٙ/م/ ُؼجّ 7314/3سهْ ثُوؼ٤ز:  

 ٙ.3652ُؼجّ  8/إط/580ثلاعضت٘جف: 
65

ٖٓ ثُلاةقز ثُض٘ل٤ز٣ز ُِٔٞثسد ثُذشش٣ز، ثُض٢ فذد ُٜج ثُٔ٘ظْ  448دجعضغ٘جء ثُقجلاس ثُٞثسدر ك٢  ٗض ثُٔجدر  

 ؽضثء ثُلظَ.
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ك٢ ثُشذٙ أٝ ثُشأكز، رُي إٔ ًلا ثلأٓش٣ٖ ٣ُ٘جك٢ ثُٔظِقز ثُؼجٓز، ك٤ؾخ إٔ ٣ض٘جعخ 

ثُؾضثء ثُضؤد٣ذ٢ ٓغ ؽذ٤ؼز ثُٔخجُلز ثُٔشصٌذز دٕٝ ٓذجُـز أٝ صٜجٕٝ، ٝٓذذأ ثُض٘جعخ 

ٓوشس كوٜجً ٝهؼجءً 
66

ٝٗظٜج) ٣شثػ٠  5/32، ٝهذ ٗض ثُ٘ظجّ ػ٠ِ ٛزث ثُٔذذأ ك٢ ٓجدصٚ 

ٌٕٞ ٓض٘جعذًج ٓغ دسؽز ثُٔخجُلز، ٓغ ثلأخز ك٢ ثلاػضذجس ػ٘ذ ثخض٤جس ثُؾضثء إٔ ٣

ثُغٞثدن، ٝثُظشٝف ثُٔخللز ٝثُٔشذدر، ػ٠ِ ألاَّ ٣ٞهغ أًغش ٖٓ ؽضثء ٝثفذ ػٖ 

)ثُٔخجُلز ٗلغٜج، أٝ ثُٔخجُلجس ثُٔشصذطز دؼؼٜج دذؼغ
67
. 

 ٝٛ٘جى ػذر ٓؼج٤٣ش صِؾب ث٤ُٜج ُؾ٘ز ثُ٘ظش ٝثُضقو٤ن ك٢ ثُٔخجُلز ثُضؤد٣ذ٤ز ػ٘ذ صوذ٣شٛج

 ٓلاةٔز ثُؾضثء ُِٔخجُلز ثُضؤد٣ذ٤ز، ٗزًش ٜٓ٘ج ٓج ٢ِ٣:

ثعضٔشثس ك٢ ثسصٌجح ثُٔخجُلز، ٝٛٞ ٣ؼ٢٘ ثُغِٞى ثُٔغضٔش ُِٔٞظق ك٢ ثسصٌجح  -3

ثُٔخجُلز دجُشؿْ ٖٓ ٓؾجصثصٚ ػ٤ِٜج، ًج ثعضٔشثس ثُٔٞظق ثُؼجّ ك٢ ٓضثُٝز ثلأػٔجٍ 

 ثُضؾجس٣ز ػ٠ِ ثُشؿْ ٖٓ عجدوز ٓؾجصثصٚ ػ٤ِٜج.

ػٞدر ثُٔٞظق ث٠ُ ثسصٌجح ٓخجُلز أخشٟ، ٓٔج ٣وضؼ٢ ٓؼٚ  ثُؼٞد، ٝٛٞ ٣ؼ٢٘ -4

 صـ٤ِع ثُؾضثء ثُضؤد٣ذ٢ ػ٠ِ ثُٔٞظق دٜذف سدػٚ.

ٓذٟ صؼِن ثُٔخجُلز ثُضؤد٣ذ٤ز ك٢ ثُٔجٍ ثُؼجّ، ف٤ظ ثٕ ثُٔخجُلجس ثُٔج٤ُز صؼُذ ٖٓ  -5

 ثُٔخجُلجس ػج٤ُز ثُخطٞسر ٝرُي ُٔغجعٜج دٔجٍ ثُذُٝز ٝصضؼٖٔ ثخلاٍ دٞثؽخ ثلأٓجٗز.

 ً ُٔذذأ ثُض٘جعخ د٤ٖ ثُؾضثء ثُضؤد٣ذ٢ ٝثُٔخجُلز ثُضؤد٣ذ٤ز ٗض د٣ٞثٕ ثُٔظجُْ ك٢  ٝصطذ٤وج

ثُقٌْ ثُوؼجة٢
46 

ٓج ٗظٚ ) ٖٝٓ ف٤ظ أٗٚ ُٝتٖ ًجٕ ُِغِطجس ثُضؤد٣ذ٤ز صوذ٣ش خطٞسر 

شؤٜٗج  –ثُٔخجُلز ثلإدثس٣ز ٝٓج ٣٘جعذٚ ٖٓ ؽضثء إلا إٔ ٓ٘جؽ ٓششٝػ٤ز ٛزٙ ثُغِطز 

 ٣شٞح ثعضؼٔجُٜج ؿِٞ ٖٝٓ طٞس ٛزث ثُـِٞ ػذّ ألا –شؤٕ أ١ عِطز صوذ٣ش٣ز أخشٟ 

ثُٔلاةٔز ثُظجٛشر د٤ٖ فؾْ ثُٔخجُلز ٝٓوذثس ثُؼوٞدز ثُٔٞهؼز ػ٤ِٜج، ٝػ٠ِ ٛزث ثلأعجط 

ً دجُـِٞ ٝثلإكشثؽ ك٤خشػ  ٣ؼضذش ثعضؼٔجٍ عِطز صوذ٣ش ثُؾضثء ك٢ ٛزٙ ثُظٞسر ٓشٞدج

ثس ثلإدثس١ ٝٓؾجصثر ثُضوذ٣ش ٖٓ ٗطجم ثُٔششٝػ٤ز...(  ٝفٌٔش ثُٔقٌٔز )دئُـجء  ثُوش

ثُٔٞظق دٔج ٣ضلاءّ ٓغ ٓذٟ ؽغجٓز ثُٔخجُلز ثُغجدضز ك٢ فوٚ ػ٠ِ ثُٞؽٚ ثُغجُق 

 د٤جٗٚ(.

عجُغجُ: ػذّ إ٣وجع أًغش ٖٓ ؽضثء ػٖ ٓخجُلز صؤد٣ذ٤ز ٝثفذر، ثٝ ػذد ٖٓ ثُٔخجُلجس 

 ٓشصذطز دذؼؼٜج.

                                           
66

 ، ٓ٘شآر ثُٔؼجسف.770ششؿ ثُوجٕٗٞ ثُضؤد٣ذ٢ ُِٞظ٤لز ثُؼجٓز، محمد ٓجؽذ ٣جهٞس، ص 
67

 ٓشؽغ عجدن. -ٗظجّ ثلاٗؼذجؽ ثُٞظ٤ل٢ 
68

ّ، سهْ طي ٤ٛتز ثُضذه٤ن 3628ُؼـجّ  53/د/ف/5ّ، سهْ ثُقٌْ ثلادضذثة٢ 3628/م ُؼـجّ 46/4هؼ٤ز سهْ   

 ّ.3621ُؼـجّ  5/س/345
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ٜج، ٢ٛٝ ٝصؼضذش ٛزٙ ثُؼٔجٗز ٖٓ ٓوضؼ٤جس ثُؼذثُز ثُطذ٤ؼ٤ز ٖٝٓ ثلأطٍٞ ثُٔغِْ د

 ً ٓذذأ ٓغِْ دٚ كوٜجً ٝهؼجءً ٝصشش٣ؼج
61

، ػ٤ِٚ كؤٗٚ أ٣جً ًجٕ ٗٞع ثُؾضثء ثُضؤد٣ذ٢ ثُز١ ٝهغ 

ً ُلإؽشثءثس ثُ٘ظج٤ٓز ثُظق٤قز ػٖ كؼَ ثسصٌذٚ ثُٔقون ٓؼٚ كلا  ػ٠ِ ثُٔٞظق ٝكوج

ٝؽٚ ُضٌشثس ثُؾضثء ػ٤ِٚ ػٖ ثُلؼَ رثصٚ، ٓؼ٠٘ رُي أٗٚ ثرث ٝهغ ػ٠ِ ثُٔقون ٓؼٚ 

ٙ، ٝٛزٙ ثُٞثهؼز 7/6/3666-5ٖ ثُشثصخ ُضـ٤ذٚ ػٖ ثُؼَٔ ٢ٓٞ٣ ؽضثء ثُقغْ ٣ّٞ ٓ

٢ٛ ٗلظ ٓج صؼٔ٘ضٚ ثُٔخجُلز ثُغج٤ٗز ٓقَ ثُضقو٤ن، كئٗٚ لا ٣ؾٞص إٔ ٣ضْ إ٣وجع ؽضثء 

 صؤد٣ذ٢ عج٢ٗ ػ٠ِ ٗلظ ثُٞثهؼز، ًٞٗٚ عذن ثٕ ؽٞص١ ثُٔٞظق ػٜ٘ج.

ئرث ًٔج إٔ رُي ٣وضؼ٢ ػذّ ؽٞثص ثُؾٔغ د٤ٖ ؽضثء٣ٖ ػٖ ٓقجُلز ٝثفذر، ك  

ثسصٌخ ثُٔٞظق ٓج ٖٓ شؤٗٚ ٣ؼذ ثخلالاً دٞثؽذجصٚ ثُٞظ٤ل٤ز دٔج ٣ٞؽخ ثُؾضثء ثُضؤد٣ذ٢،  

كلا ٣ؾٞص ُِؾٜز ثٕ صظذس أًغش ٖٓ ؽضثء ػ٠ِ ٗلظ ثُٔخجُلز  ًؤٕ صؾٔغ د٤ٖ ؽضثء 

 ثلإٗزثس ٝؽضثء ثُقغْ.

ٝهذ هشس ثُ٘ظجّ ثُغؼٞد١ ٛزٙ ثُؼٔجٗز ُِٔٞظق، ٝرُي دٔج ٗظٚ) ٣شثػ٠   

ؾضثء إٔ ٣ٌٕٞ ٓض٘جعذًج ٓغ دسؽز ثُٔخجُلز، ٓغ ثلأخز ك٢ ثلاػضذجس ػ٘ذ ثخض٤جس ثُ

ثُغٞثدن، ٝثُظشٝف ثُٔخللز ٝثُٔشذدر، ػ٠ِ ألاَّ ٣ٞهغ أًغش ٖٓ ؽضثء ٝثفذ ػٖ 

 .ثُٔخجُلز ٗلغٜج، أٝ ثُٔخجُلجس ثُٔشصذطز دؼؼٜج دذؼغ

لا ٣ٞهغ أًغش ٖٓ ؽضثء ٝثفذ ػٖ ثُٔخجُلز ٗلغٜج أٝ ثُٔخجُلجس ثُٔشصذطز دؼؼٜج  

دذؼغ
68
. 

 انفشع انثبنً/  حمىق متصهة فً اٌمبع لشاس انجزاء انتأدٌجً.

صوّٞ ثُِؾ٘ز خلاٍ ٓذر علاعز أشٜش ٖٓ صجس٣خ إفجُز ثُٔخجُلز ثُضؤد٣ذ٤ز إ٤ُٜج،   

، ٝرُي دؼذ ثعضٌٔجٍ ؽ٤ٔغ إؽشثءثس دشكغ صوش٣ش ث٠ُ ثُٞص٣ش دٔج ثٗض٠ٜ ث٤ُٚ ثُضقو٤ن

ثُضقو٤ن ٝإهلجٍ ثُٔقؼش، ػ٠ِ ثٕ ٣ضؼٖٔ ٛزث ثُضوش٣ش أعذجح ثلإفجُز ث٠ُ ثُضقو٤ن، 

ٝٝطلجً ُِٔخجُلز ثُضؤد٣ذ٤ز ثُٔ٘غٞدز ُِٔٞظق، ٝصٞط٤ز ثُِؾ٘ز ٝثُغ٘ذ ثُ٘ظج٢ٓ ُزُي
60
. 

 أولاً: طشٌمة اتخبر انهجنة نهتىصٍة.

ٗض ٗظجّ ثلاٗؼذجؽ ثُٞظ٤ل٢ دشٌَ ٝثػـ ٝطش٣ـ ػ٠ِ ثٕ صضخز ثُِؾ٘ز   

ثُٔخضظز دجُ٘ظش ٝثُضقو٤ن ك٢ ثُٔخجُلجس ثُضؤد٣ذ٤ز صٞط٤جصٜج دجلأؿِذ٤ز، ٝٛٞ ٣ؼ٢٘ 

ثصلجم ٓج صثد ػ٠ِ ٗظق ثلأطٞثس ثُض٢ ثشضشًش ك٢ ثُضظ٣ٞش ػ٠ِ ثهضشثؿ ٖٓ 

ً أٝ هذٞلاً ػ٠ِ ثهضشث ؿ ٝثفذ، ٝلا ٣ؾٞص ثلاهضشثفجس، ٝصغضؼَٔ ثلأؿِذ٤ز سكؼج

ُلأػؼجء ثُضظ٣ٞش ػ٠ِ أًغش ٖٓ ثهضشثؿ، ٝهذ أؽجص ثُٔ٘ظْ لأ١ ٖٓ أػؼجء ثُِؾ٘ز 

                                           
61

 ، ٓشؽغ عجدن.773ششؿ ثُوجٕٗٞ ثُضؤد٣ذ٢ ُِٞظ٤لز ثُؼجٓز، محمد ٓجؽذ ٣جهٞس، ص 
68

 ٖٓ ٗظجّ ثلاٗؼذجؽ ثُٞظ٤ل٢، ٓشؽغ عجدن. 5/32ثُٔجدر  
60

 ُٔجدر ثُشثدؼز ػشش ٖٓ ثُلاةقز ثُض٘ل٤ز٣ز ُ٘ظجّ ثلاٗؼذجؽ ثُٞظ٤ل٢.ثُلوشر )أ( ٖٓ ث  
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ثُضقلع ػ٠ِ صٞط٤جس ثُِؾ٘ز، ٣ٝؾخ إٔ ٣ذ٤ُٖ رُي ثُضقلع ك٢ صوش٣ش ثُضقو٤ن ػ٠ِ إٔ 

 ً ٣ٌٕٞ ثُضقلع ٓغذذج
72

، ٝ دجُٔؾَٔ ٣ؾخ ثٕ صٌٕٞ صٞط٤جس ثُِؾ٘ز ٓغذذز
73

، ٝ ثعضوش 

ػ٠ِ ػشٝسر صغذ٤خ ثُؾضثءثس ثُضؤد٣ذ٤ز، ٓٔج ٣ؾؼَ صغذ٤خ  ٗظجّ د٣ٞثٕ ثُٔظجُْ 

ً ك٢ ثُوشثس  ثُضٞط٤ز دئ٣وجع ثُؾضثء ثُضؤد٣ذ٢ ػٔجٗز  أعجع٤ز ُِٔٞظق، ٝشٌلاً ثعجع٤ج

ثُظجدس ٝإٛٔجُٚ ٣ؤد١ ث٠ُ دطلإ رُي ثُوشثس
74

. ٝك٢ ًَ ثلأفٞثٍ لا ٣ؾٞص ُِؾ٘ز ثخز 

 جٍ ثُٔقؼش.صٞط٤جصٜج ثلا دؼذ ثعضٌٔجٍ ؽ٤ٔغ إؽشثءثس ثُضقو٤ن ٝإهل

 ثبنٍبً: اػتمبد تىصٍة انهجنة.

دؼذ إٔ صغضٞك٢ ثُِؾ٘ز ؽ٤ٔغ إؽشثءثس ثُضقو٤ن ٓغ ثُٔٞظق ٝإهلجٍ ثُٔقؼش    

ٝصذ٣ٖٝ ثُِؾ٘ز ُضٞط٤جصٜج،  ػ٠ِ ثُِؾ٘ز سكغ ثُضٞط٤جس ث٠ُ ثُٞص٣ش أٝ سة٤ظ ثُؾٜز ٝ 

لا صؼضٔذ ثُضٞط٤ز إلا دوشثس ٓ٘ٚ
75

ؤد٣ذ٢ دؼذد ، ٝهذ أفجؽ ثُٔ٘ظْ هشثس إ٣وجع ثُؾضثء ثُض

ٖٓ ثلأٓٞس ثُش٤ٌِز ثُض٢ ٣ؾخ ٓشثػجصٜج ػ٘ذ ثطذثس هشثس ثُؾضثء ثُضؤد٣ذ٢، ف٤ظ 

ٗظش ثُٔجدر ثُغجدؼز ػشش ٖٓ ثُلاةقز 
76

أٗٚ ) ٣ؾخ إٔ ٣ضؼٖٔ هشثس إ٣وجع ثُؾضثء  

د٤جٕ طلاف٤ز ٓظذس ثُوشثس، ٝثعْ ثُٔٞظق ثُٔٞهغ ػ٤ِٚ ثُؾضثء، ٝٓغ٠ٔ ٝظ٤لضٚ 

٤ُٚ، ٝصجس٣خ ثًضشجكٜج، ٝسهْ ثُوشثس ٝصجس٣خٚ، ٝسهْ ٝٓشصذضٚ، ٝثُٔخجُلجس ثُٔ٘غٞدز ث

ٝصجس٣خ صوش٣ش ثُضقو٤ن، ٝثلأعج٤ٗذ ثُ٘ظج٤ٓز لإ٣وجع ثُؾضثء، ٝفن ثُٔٞظق ك٢ ثُضظِْ 

ٝكن ثلإؽشثءثس ثُ٘ظج٤ٓز(، ػ٤ِٚ كئٕ ثُ٘ظجّ ٗض طشثفز ػ٠ِ ٝؽٞح صٞثكش ٛزٙ 

ٔج٣ز ُِٔٞظق ثُؼ٘جطش ك٢ هشثس ثُؾضثء ثُضؤد٣ذ٢ ٢ٛٝ صؼٌذ ٖٓ ثُؼٔجٗجس ثُٔوشسر ف

ٖٓ أ١ صؼذ١ ػ٠ِ فوٞهٚ ثُٔوشسر ٗظجٓجً ، ٝثٕ صخِق ثفذ ٛزٙ ثُؼ٘جطش صٌٕٞ ثُؾٜز 

 ثُق٤ٌٓٞز هذ خجُلش إؽشثء ش٢ٌِ ؽٞٛش٣جً، ٣ؤد١ ث٠ُ صؼشػٚ ُِذطلإ أٓجّ ثُوؼجء.

 ثبنثبً: تجهٍغ انمىظف ثمشاس انجزاء انتأدٌجً.

٣ذ٢ ثدلاؽ ثُٔٞظق ٣ؾخ ػ٠ِ ثُؾٜز ثلإدثس٣ز ػ٘ذ ثطذثس هشثس ثُؾضثء ثُضؤد  

ً لأعجسٙ ثُ٘ظج٤ٓز ٓض٠ ٓج ًجٕ دؤ١  كٞس طذٝسٙ، ٣ٌٕٝٞ صذ٤ِؾ ثُٔٞظق دجُوشثس ٓ٘ضؾج

                                           
72

 ثُٔجدر ثُخجٓغز ػشش ٖٓ ثُلاةقز ثُض٘ل٤ز٣ز  ُ٘ظجّ ثلاٗؼذجؽ ثُٞظ٤ل٢. 
73

 ثُلوشر )أ( ٖٓ ثُٔجدر ثُشثدؼز ػشش ٖٓ ثُلاةقز ثُض٘ل٤ز٣ز ُ٘ظجّ ثلاٗؼذجؽ ثُٞظ٤ل٢. 
74

٣خ ثُٔٞظق ثُؼجّ، د/ ٗٞثف ً٘ؼجٕ،  ٓؾِز ٓؤصٚ ُِذقٞط صغذ٤خ ثُوشثس ثُضؤد٣ذ٢ ًؼٔجٗز ٖٓ ػٔجٗجس  صؤد  

 .356-355ّ، ص 3004ٝثُذسثعجس، ثُٔؾِذ ثُغجدغ ثُؼذد ثُغجدط 
75

 ثُلوشر ثلأ٠ُٝ ٖٓ ثُٔجدر ثُؼجششر ٖٓ ٗظجّ ثلاٗؼذجؽ ثُٞظ٤ل٢.  
76

 ثُلاةقز ثُض٘ل٤ز٣ز ُ٘ظجّ ثلاٗؼذجؽ ثُٞظ٤ل٢. 
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ٖٓ ثُٞعجةَ ثُٔؼضٔذر ُذٟ ثُؾٜز ثُق٤ٌٓٞز، ٣ٝؾخ ػ٠ِ ثُؾٜز ثُق٤ٌٓٞز دضض٣ٝذ 

ثُٔٞظق دظٞسر ٖٓ هشثس إ٣وجع ثُؾضثء
77

 ، ٣ٝؼذ ٛزث ٖٓ فوٞم ثُٔٞظق ثُ٘ظج٤ٓز.

 مىظف انؼبو فً مىاجهة  لشاس انجزاء انتأدٌجً.انمطهت انثبنً/ حمىق ان

ً ُلإؽشثءثس ثُٔ٘ظٞص    ثطذثس هشثس ثُؾضثء ثُضؤد٣ذ٢ ػ٠ِ ثُٔٞظق ٝكوج

ً لا ص٢ٜ٘ فوٞم ثُٔٞظق ك٢ ٓٞثؽٜز ٛزث ثُوشثس، كلا ٣ضثٍ ثُٔ٘ظْ ٣ق٤ؾ  ػ٤ِٜج ٗظجٓج

ثُٔٞظق دجُؼٔجٗجس ثُض٢ ٖٓ شؤٜٗج صقلع فوٞهٚ أٓجّ ثُؾٜز ثُق٤ٌٓٞز، ٝأػط٠ 

 ٞظق ثُقن ك٢ ٓٞثؽٜز ثُغِطز ثُضوذ٣ش٣ز ُلإدثسر.ثُٔ

 ثُلشع ثلأٍٝ/ ثُضظِْ

٣ؼشف ثُضظِْ دؤٗٚ ؽِخ ٣وذٓٚ ثُٔٞظق ثُٔؼجهخ ُِغِطز ثُض٢ أٝهؼش ثُؼوٞدز   

ػ٤ِٚ ٣ٝضؼٖٔ ثُطِخ دئُـجء ثٝ عقخ هشثس ثُؼوٞدز أٝ صؼذ٣ِٚ، ٝدٔؼ٠٘ أخش ٛٞ ؽِخ 

ثُؾضثء ثُضؤد٣ذ٢ ؽجُذجً ٜٓ٘ج إػجدر ثُ٘ظش ٣وذٓٚ ثُٔٞظق ث٠ُ ؽٜضٚ ثلإدثس٣ز ٓضخزر هشثس 

 ٖٓ ً ك٢ ثُوشثس ثلإدثس١ ثُز١ أطذسصٚ، ٣ٝؼضذش ثُضظِْ ٖٓ هشثس ثُؾضثء ثُضؤد٣ذ٢ فوج

فوٞم ثُٔٞظق ثُٔؼجهخ، ٝػٔجٗز إؽشثة٤ز ٗظش ػ٤ِٜج ؿجُذ٤ز ثُضشش٣ؼجس، ٝهذ ٗظش 

ثُؾضثء،  ثُلاةقز ثُض٘ل٤ز٣ز ُ٘ظجّ ثلاٗؼذجؽ ثُٞظ٤ل٢ ػ٠ِ ٝؽٞح صؼ٤ٖٔ  هشثس إ٣وجع

دقن ثُٔٞظق ك٢ ثُضظِْ ٝكن ثلإؽشثءثس ثُ٘ظج٤ٓز
78

، ٣ٝؾخ ػ٠ِ ثُٔٞظق إٔ ٣وٌذّ 

ثُضظِْ ثدضذثءً ث٠ُ ثُؾٜز ٓظذسر هشثس ثُؼوٞدز ثُضؤد٣ذ٤ز خلاٍ عض٤ٖ ٣ٞٓجً ٖٓ صجس٣خ ثُؼِْ 

دٚ
71

ٝإرث ،ٝػ٠ِ ثُؾٜز إٔ صذش ك٢ ٓٞػٞع ثُضظِْ خلاٍ عض٤ٖ ٣ٞٓجً ٖٓ صجس٣خ صوذ٣ٔٚ 

ثُضظِْ أٝ ٓؼش ثُٔذر ثُٔقذدر دٕٝ ثُذش ك٤ٚ، كِِٔضظِْ سكغ طذس هشثسٛج دشكغ 

٣ُٝلافع ثٕ ثُٔ٘ظْ هذ أُضّ ثُٔٞظق ثُظجدس دقوٚ ثُذػٟٞ إ٠ُ ثٓجّ ثُٔقٌٔز ثلإدثس١، 

 ثُؾضثء ثُضؤد٣ذ٢ إٔ ٣وذٌّ ثُضظِْ ٓشص٤ٖ، ثلأ٠ُٝ ُذٟ ثُؾٜز ٓظذسر ثُوشثس ٝثُغج٤ٗز

طِن ثُقش٣ز ك٢ ٣ٝؾذس د٘ج ثلإشجسر ث٠ُ ثٕ ثُضظِْ ٛٞ فن ؽٞثص١ ُ ُٓ ِٔٞظق ُٝٚ 

ثُِؾٞء أٝ ػذّ ثُِؾٞء إ٤ُٚ، ٌُٖٝ ك٢ ٗلظ ثُٞهش ٛٞ ششؽ ٝؽٞد٢ ُِطؼٖ ك٢ هشثس 

 ثُؾضثء ثُضؤد٣ذ٢.

 ثُلشع ثُغج٢ٗ/ ثُطؼٖ دوشثس ثُؾضثء ثُضؤد٣ذ٢.

٣ؼُذ ثُطؼٖ ػ٠ِ هشثس ثُؾضثء ثُضؤد٣ذ٢ ٛٞ فن ُِٔٞظق ، ٝثُطؼٖ ٛٞ ٣ؼ٢٘   

٠ُ ثُوؼجء ػ٘ذٓج لا ٣٘ظلٚ ثُضظِْ أٓجّ ثُؾٜز ٓظذسر ُؾٞء ثُٔٞظق ثُٔؼجهخ صؤد٣ذ٤جً إ

                                           
77

 لاٗؼذجؽ ثُٞظ٤ل٢.ثُٔجدر ثُؼششٕٝ ٖٓ ثُلاةقز ثُض٘ل٤ز٣ز ُ٘ظجّ ث 
78

 ثُٔجدر  ثُغجدؼز ػشش ٖٓ ثُلاةقز ثُض٘ل٤ز٣ز ُ٘ظجّ ثلاٗؼذجؽ ثُٞظ٤ل٢.  
71

 (  ٖٓ ثُٔجدر ثُغجٓ٘ز ٖٓ  ثُلاةقز ثُض٘ل٤ز٣ز ُ٘ظجّ ثُٔشثكؼجس أٓجّ د٣ٞثٕ ثُٔظجُْ.6ثُلوشر)  
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هشثس ثُؾضثء، ٣ٝؼُذ ثُطؼٖ ػ٠ِ هشثسثس ؽٜز ثلإدثسر، إفذٟ ثُٞعجةَ ثُشهجد٤ز 

ثُٔٔجسعز ػ٠ِ ثُوشثسثس ثلإدثس٣ز، ٝٛٞ ٖٓ أْٛ ثُؼٔجٗجس ُِٔٞظق ثُؼجّ ك٢ ٓٞثؽٜز 

 أٝ دجُضؼ٣ٞغ.عِطز ثُضؤد٣خ، ٝثُطؼٖ ػ٠ِ ثُوشثسثس ثلإدثس٣ز ٣ٌٕٞ إٓج دجلإُـجء 

 ثُطؼٖ دئُـجء ثُوشثس ثُؾضثء ثُضؤد٣ذ٢: ( أ

ٗض ٗظجّ د٣ٞثٕ ثُٔظجُْ ك٢ ثُلوشر )ح( ٖٓ ثُٔجدر ثُغجُغز ػشش ٝٗظٜج )   

دػجٟٝ إُـجء ثُوشثسثس ثلإدثس٣ز ثُٜ٘جة٤ز ثُض٢ ٣وذٜٓج رٝٝ ثُشؤٕ، ٓض٠ ًجٕ ٓشؽغ 

خجُلز ثُطؼٖ ػذّ ثلاخضظجص، أٝ ٝؽٞد ػ٤خ ك٢ ثُشٌَ، أٝ ػ٤خ ك٢ ثُغذخ، أٝ ٓ

ثُ٘ظْ ٝثُِٞثةـ، أٝ ثُخطؤ ك٢ صطذ٤وٜج أٝ صؤ٣ِٜٝج، أٝ إعجءر ثعضؼٔجٍ ثُغِطز، دٔج ك٢ 

ٝثُٔؾجُظ    ثُِؾجٕ شذٚ ثُوؼجة٤ز  رُي ثُوشثسثس ثُضؤد٣ذ٤ز، ٝثُوشثسثس ثُض٢ صظذسٛج

٣ٝضؼـ ٖٓ ٗض ثُٔجدر أٗٚ ٖٓ ششٝؽ دػٟٞ إُـجء ثُوشثس ٛٞ إٔ  ثُضؤد٣ذ٤ز... ثُخ(،

 ١ ٓؼ٤ذجً دؼ٤خ ثلاخضظجص أٝ ثُشٌَ  ٝٓخجُلز ثُ٘ظْ ٝثُِٞثةـ.٣ٌٕٞ ثُوشثس ثلإدثس

 ثُطؼٖ دجُضؼ٣ٞغ ػٖ هشثس ثُؾضثء ثُضؤد٣ذ٢: ( ح

٣قن ٌَُ شخض ٓضؼشس إٔ ٣طجُخ دجُضؼ٣ٞغ ػٔج أطجدٚ ٖٓ دشٌَ ػجّ   

ػشس، ٝرُي ٖٓ خلاٍ سكغ دػٟٞ صؼ٣ٞغ أٓجّ ثُٔقٌٔز دؼذ إٔ ثعض٤لجء ًجكز 

، ُِٝٔٞظق ثُؼجّ ثُٔضؼشس ٖٓ هشثس ج ثُضؼ٣ٞغثُششٝؽ ثُوج٤ٗٞٗز ثُٔطِٞدز ك٢ هؼج٣

ثُؾضثء ثُضؤد٣ذ٢ ثُقن ك٢ ثُٔطجُذز دجُضؼ٣ٞغ ػٔج أطجدٚ دغذخ هشثس ثُؾضثء ثُضؤد٣ذ٢ 

عذش دطلاٗٚ، ٣ٝخضض د٣ٞثٕ ثُٔظجُْ دذػجٟٝ ثُضؼ٣ٞغ ثُض٢ ٣شكؼٜج ثُٔٞظق ػذ 

ثُٔظجُْ ؽٜز ثلإدثسر، ف٤ظ ٗظش ثُلوشر )ػ( ٖٓ ثُٔجدر ثُغجُغز ػشش ٖٓ ٗظجّ د٣ٞثٕ 

ثُض٢ ٣وذٜٓج رٝٝ ثُشؤٕ ػٖ هشثسثس أٝ أػٔجٍ ؽٜز   ثُضؼ٣ٞغ  دػجٟٝٝٗظٜج) 

، ٖٝٓ ثُٔغضوش كوٜجً ٝهؼجءً، أٗٚ ٖٓ ُٞثصّ ثُقٌْ دجُضؼ٣ٞغ إٔ صضقون ثسًجٗٚ (.ثلإدثسر

 ٖٓ خطؤ ٝػشس ٝػلاهز عذذ٤ز.

 :خبتمة

ٝٓٔج صوذّ د٤جٗٚ ٖٓ فوٞم ٝػٔجٗجس ثُٔٞظق ثُؼجّ، دذث٣ز ٖٓ ثلإفجُز ث٠ُ   

ثُضقو٤ن ٝثُٔٞثؽٜز دجُٔخجُلز ثُضؤد٣ذ٤ز فض٠ ثشؼجسٙ دوشثس ثُؾضثء ثُضؤد٣ذ٢ ٝثلاػضشثع 

ً ٓذٟ فشص  ً ُ٘ظجّ ثلاٗؼذجؽ ثُٞظ٤ل٢ ٝلاةقضٚ ثُض٘ل٤ز٣ز، ٝ ٣ظٜش ؽ٤ِج ػ٤ِٚ، ٝكوج

ر ػٔجٗجس ػذ ثُٔغجط ثُـ٤ش ٓششٝع دؤ١ ثُٔ٘ظْ ػ٠ِ صقظ٤ٖ ثُٔٞظق ثُؼجّ دؼذ

فن ٖٓ ثُقوٞم ثُٔوشسر ُٚ ك٢ ٓٞثؽٜز ثُغِطز ثُضؤد٣ذ٤ز ، ٓٔج ٣شُع٠ ٓذجدا ثُشلجك٤ز 

ٝثُ٘ضثٛز ٝثُؼذٍ، ٝثُقشص ػ٠ِ إٗظجف ثُٔٞظق ٖٓ ثفضٔجٍ صؼغق ؽٜز ثلإدثسر، 

ً ثُضطٞس ثُضشش٣ؼ٢ ٝثُٔضـ٤شثس ثُؾٞٛش٣ز ك٢ ثُذ٤تز ثلإدثس٣ز ٝثُٞظ٤ل٤ز،  ٝهذ ٓشثػ٤ج
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ؽجء ٗظجّ ثلاٗؼذجؽ ثُٞظ٤ل٢ شجَٓ ٓضٌجَٓ ُِؼٔجٗجس  ثُلاصٓز ُؼذثُز ثُؾضثء، ٝ دٔج 

 ثُضؤد٣ذ٤ز. ثسثُؾضثء٣ٌلَ ثُغشػز ٝثُلجػ٤ِز ك٢ إ٣وجع 

ٝأخ٤شثً ٗٞط٢ ك٢ دقغ٘ج ، دؼشٝسر ٝػغ ػٞثدؾ ٝهٞثػذ لإفجُز ث٠ُ   

ٓذ٤٘ز ػ٠ِ شذٜز ثُضقو٤ن دٔج ٣ؼٖٔ فٔج٣ز ُِٔٞظق دؤٕ لا صٌٕٞ  ثلإفجُز ث٠ُ ثُضقو٤ن 

أٝ ٌٗج٣ز أٝ ػذثٝر، ًٔج ٗٞط٢ دئؽشثء ثُضؼذ٣َ ػ٠ِ ثُلاةقز ثُض٘ل٤ز٣ز ُ٘ظجّ ثلاٗؼذجؽ 

ثُٞظ٤ل٢ ٝرُي دضقذ٣ذ ٓذر ص٤٘ٓز ُٔغٍٞ ثُٔقون ٓؼٚ أٓجّ ُؾ٘ز ثُضقو٤ن، ٝٓٞػذ ثٗؼوجد 

ؽِغز ثُضقو٤ن، ػ٠ِ ثلا صض٣ذ ػٖ خٔغز أ٣جّ ُِؾِغز ثلأ٠ُٝ، ٝعلاعز أ٣جّ ك٢ فجٍ ؽِخ 

 ظق ِٜٓز لإفؼجس ٝعجةن ُٜج ػلاهز دجُٞثهؼز.ثُٔٞ

 

 

 

 

 
  



  م4246إبريــــل ( 53ع  ) –( 8المجلة العربية للآداب والدراسات الانسانية ، مج )
  

 852 
ISSN : 2537-0421                                              eISSN : 2537-043X 

 

 انمصبدس وانمشاجغ

، 48ػٔشٝ دشًجس، ثُٞهق ثلافض٤جؽ٢: دسثعز ٓوجسٗز، ٓؾِز ثُؼِّٞ ثلإدثس٣ز ُغ٘ز  -3

 ّ.3086د٣غٔذش 4ثُؼذد

ػذذثُلضجؿ فغٖ، ثُضؤد٣خ ك٢ ثُٞظ٤لز ثُؼجٓز، دثس ثُٜ٘ؼز ثُؼشد٤ز،  -4

 ّ.3068ثُوجٛشر،

ثلاخضظجص ثُضؤد٣ذ٢ ٝثُغِطجس ثُضؤد٣ذ٤ز، دثس ثُلٌش ثُؼشد٢ ػذذثُٞٛجح ثُذ٘ذس١،  -5

4228ّ. 

محمد ٓجؽذ ٣جهٞس، أطٍٞ ثُضقو٤ن ك٢ ثُٔخجُلجس ثُضؤد٣ذ٤ز ُِٔٞظق ثُؼجّ، سعجُز   -6

 .4228ّٓجؽغض٤ش، ؽجٓؼز ػٔجٕ ثُؼشد٤ز،

سعجُز  -ثلإؽشثءثس ثلافض٤جؽ٤ز ُِضؤد٣خ ك٢ ثُٞظ٤لز ثُؼجٓز -محمد ثفٔذ ػذذثُشفٖٔ -7

 .3001ّجٓؼز ػ٤ٖ شٔظ ؽ -دًضٞسثٙ

 .أ/أفٔذ دٖ ػذذثُشفٖٔ ثُضًش١-ثُضقو٤ن ثلإدثس١ أطُٞٚ ٝهٞثػذٙ -8

د/ػذذ ثُؼض٣ض ػذذ ثُٔ٘ؼْ خ٤ِلز، ػٔجٗجس ثُضؤد٣خ ك٢ ثُضقو٤ن ثلإدثس١ ٝثُٔقٌٔز    -1

 ّ،دذٕٝ دثس ٗشش.4225ثلإدثس٣ز، ثُوجٛشر،

 ٔؼجسف.ششؿ ثُوجٕٗٞ ثُضؤد٣ذ٢ ُِٞظ٤لز ثُؼجٓز، محمد ٓجؽذ ٣جهٞس، ٓ٘شآر ثُ   -8

صغذ٤خ ثُوشثس ثُضؤد٣ذ٢ ًؼٔجٗز ٖٓ ػٔجٗجس  صؤد٣خ ثُٔٞظق ثُؼجّ، د/ ٗٞثف  -0

 .3004ًّ٘ؼجٕ،  ٓؾِز ٓؤصٚ ُِذقٞط ٝثُذسثعجس، ثُٔؾِذ ثُغجدغ ثُؼذد ثُغجدط 

 مصبدس نظبمٍة

( ٝصجس٣خ 38ثُظجدس دجُٔشعّٞ ث٢ٌُِٔ سهْ )ّ/ -ٗظجّ ثلاٗؼذجؽ ثُٞظ٤ل٢ -3

 ٛـ.8/4/3665

 ّ ثلاٗؼذجؽ ثُٞظ٤ل٢.ثُلاةقز ثُض٘ل٤ز٣ز ُ٘ظج -4

صجس٣خ   58ٗظجّ ثُٔقجٓجر ثُغؼٞد١ ثُظجدس دجُٔشعّٞ ث٢ٌُِٔ سهْ  ّ/   -5

 ـ.48/1/3644ٛ

 ٛـ.3/4/3503ٝصجس٣خ  1ثُظجدس دجُٔشعّٞ ث٢ٌُِٔ ّ/ -ٗظجّ صؤد٣خ ثُٔٞظل٤ٖ -6

 ثُلاةقز ثُض٘ل٤ز٣ز ُ٘ظجّ ثُٔشثكؼجس أٓجّ د٣ٞثٕ ثُٔظجُْ. -7

 ثُؼشد٤ز ثُغؼٞد٣ز.ثٌُِٔٔز  -ثفٌجّ ٝهشثسثس د٣ٞثٕ ثُٔظجُْ -8

 

 


